


Na temelju članka 143. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi 
(''Narodne novine'', broj: 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 
152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23 i 156/23) i članka 36. Statuta Grada Zadra 
("Glasnik Grada Zadra", broj: 9/09, 28/10, 3/13, 9/14, 2/15 - pročišćeni tekst, 3/18, 7/18 - pročišćeni 
tekst, 15/19, 2/20, 3/21 i 14/23 - pročišćeni tekst), Gradonačelnik Grada Zadra, dana 2. rujna  
2026. godine, d o n o s i  

 
 
 
 

Z A K LJ U Č A K 
 

 
 
1. Prihvaća se financiranje radnog mjesta medicinske sestre/tehničara u Osnovnoj 

školi Voštarnica za školsku 2026./2027. godinu. 
 

2. Osnovna škola Voštarnica će, sukladno Zakonu, za odobreno radno mjesto s 
radnikom sklopiti ugovor o radu, a radnik će imati ista prava i obveze iz radnog odnosa kao i 
drugi zaposlenici škole.  

Plaća se obračunava prema važećoj Uredbi o nazivima radnih mjesta, uvjetima za 
raspored i koeficijentima za obračun plaće u javnim službama. 
 

3. Plaće i druga materijalna prava za odobreno radno mjesto osiguravaju se 
Proračunom Grada Zadra za 2026. godinu i  projekcijama za 2027. i 2028. godinu, na 
razdjelu 030, aktivnost A1013-16 Potpora stručnim službama osnovnih škola. 

 
4. Naknada za prijevoz ostvaruje se sukladno članku 66. Temeljnog kolektivnog 

ugovora za službenike i namještenika u javnim službama (''Narodne novine”, broj 29/24), a 
maksimalno u visini mjesečnog gradskog radničkog pokaza.  

 
5. Gradonačelnik Grada Zadra može, sukladno proračunskim mogućnostima, 

posebnom odlukom izmijeniti iznos bruto plaće, ostalih materijalnih prava te naknade za 
prijevoz. 

 
6. Ovaj Zaključak stupa na snagu danom donošenja. 

 
 
 
KLASA: 602-01/26-01/20            
URBROJ: 2198-1-02-26-19 
Zadar, 2. rujna 2026. 

GRADONAČELNIK 
 

    Šime Erlić, v.r. 
 

 

 
 
 
 
 




