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- GRADSKOM VIJE CU GRADA ZADRA -

PREDMET: Prijedlog Zaklju ¢ka o prihva éanju lzvjeS éa o
realizaciji programa rada i financijsko izvie§  ¢ée
Djecjeg vrti éa za djecu s teSko éama u razvoju
.Latica® za 2013. godinu

NADLEZNOST )

ZA DONOSENJE: GRADSKO VIJE CE GRADA ZADRA

PRAVNI TEMELJ: Zakon o predskolskom odgoju i naobrazbi,
¢lanak 35.
(,Narodne novine" br.10-97,107/07 i 94/13)
Statut Dje ¢jeg vrti éa Latica, ¢lanak 34.
(,Glasnik Grada Zadra"“ , broj:10/02, 16/09 i 16/13)
Statut Grada Zadra - ¢lanak 27.
(,Glasnik Grada Zadra" , broj: 9/09, 28/10i 3/13)

PREDLAGATELJ: Gradona ¢elnik

IZVIJESTITELJ: Gradona éelnik

MATERIJAL 1ZRADIO: UO za socijalnu skrb i zdravs  tvo

ObrazlozZzenje

Temeljem c¢lanka 55. Statuta Grada Zadra (,Glasnik Grada Zadra®, br. 9/09, 28/10 i 3/13),
dostavlja se Gradskom vijecu Grada Zadra na razmatranje i odlucivanje lzvjeSc¢e o realizaciji
programa rada i financijsko izvieS¢e Djecjeg vrtica za djecu s teSkocama u razvoju Latica za
2013. godinu.

Slijedom navedenoga dostavlja se Gradskom vijecu Prijedlog Zakljuéka - na
razmatranje i odlucivanje.

GRADONA CELNIK
BoZidar Kalmeta, dipl.ing, v.r.



Temeljem c¢lanka 27. Statuta Grada Zadra (“Glasnik Grada Zadra“, broj 9/09, 28/10 i
3/13) Gradsko vije ée Grada Zadra, na ___ . sjednici, odrZzanoj dana 2014.
godine , donosi

ZAKLJU CAK

1. Prihvaéa se lzvijesée o realizaciji programa rada i financijsko izvies§ ée
Djecjeg vrti éa za djecu s teSko éama u razvoju ,Latica® za 2013. godinu, ustanove
kojoj je osniva ¢ Grad Zadar.

2. Ovaj Zakljugak stupa na snagu danom dono3enja, a objaviti ¢e se u ,Glasniku
Grada Zadra“.

KLASA:601-01/14-01/05
URBR0J:2198/01-1-14-4
Zadar, 2014. godine

GRADSKO VIJE CE GRADA ZADRA

3 PREDSJEDNIK
Zivko Kolega, dr.med.



DJECJI VRTIC ZA DJECU S TESKOCAMA U RAZVOJU LATICA

Kolovare 10, ZADAR Tel: 314-271, fax 300-404

IZVJESCE O REALIZACIJI PROGRAMA RADA
DJECJEG VRTICA ZA DJECU S TESKOCAMA U RAZVOJU.LATICA

U 2013. GODINI

Zadar, veljaca 2014.god.



Djecji vrtic za djecu s teSkocama u razvoju LATICA (u dalinjem tekstu:
Djedji vrti¢) posebna je predskolska ustanova koja nije profilirana u ustanovu
specijaliziranu samo za odredenu vrstu teSkoce ve¢ pokusava zadovoljiti potrebe
djece s razli¢itim teSkoéama u razvoju na podru¢ju Zadarske Zupanije koja su
nakon vjestacenja upucena u ovu ustanovu.

Korisnici edukacijsko-rehabilitacijskog programa u 2013. godini bila su
djeca Ciji je stupanj i vrstu teSkoce odredilo Prvostupanjsko tijelo viestadenja u
postupku ostvarivanja prava iz socijalne skrbi i drugih prava po posebnim

propisima.

Ustanova je u 2013. godini provela edukacijsko-rehabilitacijske programe

za djecu s
poremecaji

motoricka ostecenja,

razliCitim teSko¢ama u razvoju (oStecenje vida, ostecenje sluha,
govorno-glasovne komunikacije,

snizene

intelektualne sposobnosti, poremecaji u ponasanju, autizam, vi§estruke teskoce).

lzvjesce za 2013. godinu odnosi se na dio pedagoske 2012/13. godine (od
1. sijeCnja do 31. kolovoza 2013.god.) i dio pedagoske 2013/14. godine (od 1.
rujna do 31. prosinca 2012. god.).

Pregled broja upisane djece prema prebivalitu:

GRAD / OPCINA
GRAD ZADAR

BROJ DJECE - ...

1.01.-31.08.2013. |

BROJ DJECE
1.09.-31.12.2014.

55

PAKOSTANE

e 1, D

POSEDARJE

SV. FILIP | JAKOV (Turanj)

SUKOSAN

N

GRACAC

—

PREKO

RAZANAC

SKABRNJA

POLICNIK

BIOGRAD

[ B ESS ) == N

SALI

POVLJANA

KALI

BIBINJE

KOLAN

BENKOVAC

TKON

AN Il (NN el I\)Nl\)l\)g

UKUPNO

POLACA , .

71

L NI N N = ™ N B A VR N B |

70

Plan

i program za 2012 / 2013. pedagosku godinu realiziran je za 71

dijete, u 2013 / 2014 pedagoskoj godini upisano je 70 djece s tedkoéama u
razvoju u postojecem prostoru i s kadrovskom strukturom zaposlenika u Djecjem
vrticu kako slijedi.



PRIKAZ BROJA DJECE | SKUPINA PREMA PROGRAMSKIM USMJERENJIMA

RASPORED DJECE PO SKUPINAMA, 2012/13 pedagoska godina

Skupine Poseban program Broj djece | *Clanak
razvrstavanja
4 SKUPINE | Visestruke teskoce 30 37
(1,2,3,4) (razli¢ite udruZene teskoce:
mot.o$§, sniZ.intelek.spos., OV, OS,
por.gov.glas komu. por.u pon. )
1 SKUPINA 7 35
(5) SniZene intelektualne sposobnosti
3 SKUPINE | Poremec¢aji govorno glasovne 26 30
(6,7,8) komunikacije
2 SKUPINE 8 36
(9,10) Autizam
Ukupno 10 71 30,35,36,37

RASPORED DJECE PO SKUPINAMA, 2013/14 pedagoska godina

Skupine Poseban program Broj djece | *Clanak
razvrstavanja
4 SKUPINE | Visestruke teskoce 24 37
(1,2,3,4) (razliCite udruzene teSkoce:
mot.o§, sniz.intelek.spos., OV, OS,
por.gov.glas komu., por.u pon. )
1 SKUPINA 7 35
(5) SniZene intelektualne sposobnosti
2 SKUPINE | Poremecaji govorno glasovne .27 30
(6,7) komunikacije
3 SKUPINE “ 12 36
(8,9,10) Autizam :
Ukupno 10 70 30,35,36,37

*Clanak razvrstavanja odredilo je Prvostupanjsko tijelo viestacenja u izdanom
Nalazu i misljenju




Primarna djelatnost provodila se u prizemlju i na 1. katu zgrade, a zbog
nedostatka prostora program se provodio u dvije smjene (od 7,00 do 19,00 sati).
Prizemlje zgrade u potpunosti je arhitektonski prilagodeno potrebama djece s
teSkotama za razliku od kata s nepristupacnim ulazom i bez lifta, na kojem su
boravila mobilnija djeca.

Aneks zgrade u kojem su boravila djeca 4 skupine zbog puknuca ravnog
krova, prokiSnjavanja i ugroZene sigurnosti djece zatvoren je u listopadu
2013.god. Nastavak realizacije edukacijsko-rehabilitacijskog programa za sve 4
skupine u razdoblju od 21. listopada do 25. studenog 2013. godine (7-19 h)
omogucio je Franjevacki samostan sv. Frane u Zadru.

Generalno, osobito veli¢inom, prostor Djegjeg vrtica (zgrada izgradena
1885.godine!) ne pruza adekvatne uvjete za realizaciju programa i nije u skladu s
Drzavnim pedagos$kim standardom

Osim navedenih redovnih programa u Djedjem vrticu realiziranih su i
programi iznad standarda (izvan Djeéjeg vrtica):

- Program Male $kole plivanja i hidroterapije u zatvorenom bazenu Vignjik
koju su realizirali instruktori Plivatkog kluba Zadar, defektolozi-odgoijitelji i
medicinska sestra iz DV Latica u razdoblju od sije¢nja do srpnja 2013.god, za 4
skupine, djece razliCitih vrsta i stupnjeva teSkoca (1 skupina: 2 x tjedno i 3
skupine: 1 x tjedno). Financijsku podrsku 03|gurala su sredstva dobivena
donacijom (akreditacije za dm Millennium Jump)

-Program kinezioloSke kulture ostvaren je u suradnji sa Sveugilistem u
Zadru koje je ustupilo sportsku dvoranu. Program su 2 x tjedno u razdoblju~od-
sijeCnja do srpnja 2013.god. polazila djeca jedne skupine i 1x tjedno djeca iz
dvije skupine, te 2 x tjedno tijekom listopada, studenog i prosinca 2013.god.
djeca jedne skupine i 1 x tjedno djeca druge skupine. Voditelj programa bio je
profesor tjelesne kulture u timu s defektolozima-odgojiteljima. Financijsku
podrsku osigurala je Zadarska Zupanija.

Za djecu (42) ukliju¢enu u programe iznad standarda organiziran je
prijevoz kombi vozilom na bazen i u dvoranu.

Svakodnevni prijevoz kombi vozilom (dolazak u vrti¢ i odlazak kudci) bio je
organiziran za djecu s prebivaliStem u gradu Zadru. Prijevozom je od sijeénja do
kolovoza obuhvaéeno 23 djece, a od rujna do prosinca 21 dijete.

Protekle 2012/13 pedagoske godine 35 djece postalo je Skolski obveznik.
18 djece upisano je u redovnu osnovnu $kolu gdje ¢e pratm poseban, prilagodeni
ili individualizirani program; 4 djece upisano je u OS Voétarnica (1 uéenik s
autizmom i 3 ucenika sniZenih intelektualnih sposobnosti), jedno dijete s
visestrukim teskocama nije upisano u $kolu (majka ostvaruje status roditelja-
njegovatelja), 12 djece dobilo je rjeSenje o odgodi upisa u $kolu za jednu
pedagosku godinu temeljem kojeg su i u ovoj pedagos$koj godini, od rujna,
nastavili pratiti edukacijsko-rehabilitacijske programe u DV Latica.



PRIKAZ ZAPOSLENIKA PREMA RADNOM MJESTU
Radno mjesto Broj zaposlenika

Ravnatelj 1
Defektolog-odgojitelj 10
Strucni radnici, stru¢ni suradnici: 7
Logoped
Fizioterapeut
Defektolog-rehabilitator
Psiholog
ViSa medicinska sestra 1
Medicinska sestra 2
Tajnik 1
Voditelj raunovodstva 1
1
1
4

A AN

Administrator
Vozal- domar _
Spremacica, pomocni radnik

UKUPNO 29

U Djegjem vrtiéu 2013. godine radilo je 28" zaposlenika na puno radno
vrijeme i 2 zaposlenika na pola radnog vremena: 10 defektologa — odgojitelja, 1
defektolog-rehabilitator na puno radno vrijeme i jedan defektolog-rehabilitator na
pola radnog vremena, 1 psiholog na puno radno vrijeme i 1 psiholog:na pola.
radnog vremena, 2 logopeda, 2 fizioterapeuta, 1 vi§a medicinska sestra, 2
medicinske sestre, pomocéna radnica (njegovateljica), voza¢ - domar, pomoéna
radnica u kuhinji, spremacica, pomoéni radnik, tajnik, voditeljica racunovodstva,
administratorica i ravnateljica.

Navedene skupine (10) vodili su defektolozi-odgojitelji, a terapeutske,
habilitacijske i rehabilitacijske individualne tretmane provodili su: logopedi,
defektolozi-rehabilitatori, psiholozi i fizioterapeuti. Zdravstvena zastita i njega
ostvarena je kontinuiranim pracenjem djece koje u suradnji s medicinskim
sestrama i pomo¢nom radnicom (njegovateljicom) provodi visa medicinskih
sestara. Ostvarena je suradnji sa lijeCnicima fizijatrom, neuropedijatrom i
stomatologom.

SavjetovaliSte za roditelie djece s teSkotama uz individualne
rehabilitacijske tretmane realizirali su defektolozi, logopedi, fizioterapeuti,
psiholozi, viSa medicinska sestra, a program rada s roditeljima ostvaren je i kroz
godiSnje Planove i programe stru¢nih zaposlenika. Sastanci sinteze odrzani su
prema rasporedu i potrebama svakog pojedinog djeteta ili skupine, a na njima je
sudjelovao cijeli struéni tim, prema potrebi i vanjski suradnici (IIJGCHICI strucni
suradnici redovnih vrti¢a i skola socijalni radnici).

Pedagoska godina zapoceta, u rujnu, programima i nalazima opservacija
nastavila se kreiranjem i realizacijom individualnih edukacijsko-rehabilitacijskih
programa za svako pojedino dijete te zavrSila nalazima i misljenjima stru¢nog
tima u srpnju i kolovozu.

Uz neposredan rad s djecom i roditeljima voditelji skupina, terapeuti,
rehabilitatori i viS8a medicinska sestra zajedno s ravnateljicom ustanove jedanput
tiedno sudjelovali su u struénim aktivima u okviru kojih su izvjestavali o
seminarima koje su polazili i odrzavali tematska predavanja kao obvezni dio
permanentnog usavrsavanja. Sastavni dio aktiva su i sastanci sinteze na kojima
sudjeluju svi struéni zaposlenici, a koji se odnose na opservaciju svakog djeteta,
kreiranje edukacijsko-rehabilitacijskih programa, praéenje i evaluaciju postignutih



rezultata te donoSenja zavrSnog nalaza i mislienja za svako dijete od strane
Clanova struénog tima u sastavu: defektolog —odgoijitelj, logoped, rehabilitator,
psiholog, fizioterapeut.

Edukacijsko-rehabilitacijski program usmjeren je poticanju tjelesnog,
intelektualnog, emocionalnog i socijalnog razvoja djece s te§koéama u razvoju.

Tijekom protekle 2013. godine realizirana su stru¢na usavr$avanja:
- Edukacija Marte Meo-prirodna potpora razvoju, za terapeute ( Zagreb 24. i 25.
sijeCnja 2013., Zagreb 25. i 26. ozZujka 2013., supervizor Silvija Phillips
Reichherzer, edukator Hildegard Rausch)
- Posebne jezi¢ne teSkoce-kockice koje nedostaju (Zagreb, 8.0Zujka 2013., prof.
dr.sc. Drazenka Blazi, doc.dr.sc. Jelena Kuva¢ Kraljevié, dr.sc. BlaZenka
Brozovi¢, Paulina Mataija,prof.log.)
- Edukacija za provodenje programa UNICEF-a Rastimo zajedno (Zadar, 13.,
14.i 15. veljate 2013.,prof.dr.sc. Nmoslava Peénik, prof.Branka Starc, prof. Duana
Begovic),
- Pobijedite depresiju kognitivho-bihevioralnim tehnikama (Zadar, 20. velja¢e
2013.; voditelj: prof. Dragica Barbari¢)
- Planiranje zdravstvene njege u prevenciji hospitalizma u djece (Zadar, 12.
ozujak 2013. god., Hrvatska komora medicinskih séstara i tehni¢ara)
- NTC- Sustav uéenja, Kako stimulirati potencijale nasih mali§ana prije polaska u
8kolu (i u $koli) (Zadar, 9. travnja 2013., voditelj: dr. Ranko Rajovi6),

- Marte Meo od prvih trenutaka zwota primjena u neonatologul (Zagreb, 6

travnja 2013., dr.med.Hartmut Hagele)

- 21.dani Ramlra i Zorana Bujasa ( Zagreb, FF-Odsjek za psihologiju, 11.-13.

travnja 2013.)

- Senzorna integracija prema Ayres ® u pedagogiji (Zagreb, 29. travnja — 3.

svibnja 2013. god., edukator: Carola Wiesbauer)

- ADHD sindrom — izazov za sve koji rade s djecom (Zagreb, 3. i 4. svibnja 2013.

god., edukator: Carola Wiesbauer)

- Udomiteljstvo za djecu (Zadar, 27. svibanj 2013. god., Udruga za promicanje

udomiteljstva i hraniteljstva Dom planeta)

- Evaluacijski seminar za provodenje programa UNICEF-a Rastimo zajedno

(Split, 21. lipnja 2013.god., voditelji: prof.dr.sc.Ninoslava Peénik, prof.Branka

Starc, prof.Dijana Begovic)

- Augmentativna i alternativna komunikacija (AAC); Uvod, demonstracija i

prakti¢ni rad s djecom za roditelje i odgojno obrazovne struénjake (Zadar, 8., 9. i

10. kolovoza 2013., Dr.sc. Gunilla Thunberg i Dr.sc. Ulrika Ferm)

- Treci hrvatski simpozij o ranoj intervenciji u djetinjstvu- Tim oko obitelji: zabluda

ili stvarnost? (Zadar, 26.-28. rujna 2013.god.) ,

- Senzorna integracija prema Ayres ® u pedagogiji (Zagreb, 29. rujna — 4.

listopada 2013. god., edukator: Carola Wiesbauer)

- Marte Meo: Stvaranje emocionalne veze s djetetom, Aktiviranje razvoja-poticaj

prirodnih procesa (Novigrad, 5. listopada 2013., Hildegard Rausch)

- Poremecaji hranjenja: Od razumijevanja do lije¢enja (Zagreb, 11. i 12. listopada

2013.god., doc.dr.sc. Darko Marginko)

- Znanstveno-strucni simpozij Interdisciplinarni pristup u lije¢enju rascjepa usne i
nepca ( Zagreb, KB Dubrava, 15. studenog 2013.god.)

- Supervizija bihevioralno-kognitivnog psihoterapeuta (Zagreb, 06. prosinca

2013., mr.sc. Nada Anic¢)



Osim navedenih usavr$avanja stru¢nih zaposlenika realizirano je :
-Struéno  osposobliavanje zastite od poZara na radu (Zadar, 01.veljace
2013.godine)

- Seminar Godi$nje financijsko izvje$c¢e za 2012. ( Zadar, 31. sijeCnja 2013.)

- Seminar Fiskalna odgovornost (Zadar, 11. veljade 2013.)

- Strucni ispit za zastitu od poZara poloZio je vozad-domar (Zagreb, 26. rujna
2013.)

Kao struéno-metodicki centar i vieZbaonica vrtié je sudjelovao u realizaciji
prakse studenata:

- Sveucilista u Zadru Odjela za psihologiju u razdoblju od sijeénja do
ozujka 2013. godine za kolegij Praksa iz klinicke psihologije i praktikum iz
psihodijagnostike (8 studenata). Za studente istog odjela iz kolegija Psihologija
osoba s teSkocama u razvoju organiziran je posjet i upoznavanje s radom u DV
Latica (28 studenata)

- Sveudilista u Zadru, Odjela za zdravstvene studije, Stru&nog studija
sestrinstva, u razdoblju od 29. svibnja do 13. lipnja 2013. godine realizirane su
vjezbe za 44 studenta iz kolegija Zdravstvena njega osoba s posebnim potreba

- Sveudilista u Zagrebu, Edukacijsko — rehabilitacijskog fakulteta,
studijskog smjera Rehabilitacija u razdoblju od 20..do 31 svibnja 2013. godine za
3 studentice (kolegij: stru¢na praksa). .

Vaninstitucionalna aktivnost Ustanove kao znagajan dio Plana i programa
ostvarena je i suradnjom s vrti¢ima, osnovnim i srednjim $kolama, zdravstvenim
ustanovama, Op¢éom bolnicom Zadar, ustanovama srodne djelatnosti; Centrima
za socijalnu skrb, Hrvatskom udrugom za ranu intervenciju u djetinjstvu,Udrugom
Tl, Udrugom za Down sindrom zadarske Zupanije, Udrugom Nebo, Udrugom za
pomoc¢ osobama sa MR, Udrugom za autizam, Udrugama osoba oste¢ena vida i
sluha, Udrugom odgojitelia Maraske, Udrugom Promijeni svijet, Udrugom
socijalnih  radnika, Nadbiskupijom, Sveugilistem u Zadru, Edukacijsko-
rehabilitacijskim fakultetom, gradskim i Zupanijskim Uredima za prosvjetu,
zdravstvo i socijalnu skrb, Uredom za drzavnu upravu, Ministarstvom znanosti,
obrazovanja i sporta, Agencijom za odgoj i obrazovanje, Akademijom za razvojnu
rehabilitaciju, Agencijom RMC, Turistickom zajednicom, Moto klubom Bestije,
UdruZenjem obrtnika Zadar, Podvodnim ribolovcima Hrvatske, Pizzeriom Sime,
Policijskom upravom Zadar, Gradskom &istoéom, Poliklinikom SUVAG, Centrom
za odgoj i obrazovanje "Slava Raskaj", Centrom za odgoj i obrazovanje "Vinko
Bek", Centrom za autizam — Zagreb, Centrom za odgoj i obrazovanje Goljak,
Drustvom "Propela" — Zadar, KazaliStem Iutaka Zadar, Gradskom Knjiznicom,
KazaliStem Bumerang, elektroni¢kim i tiskanim medijima-...

Prigodno su obilieZzeni: 22 godina djelovanja ustanove, Medunarodni dan
osoba s Down sindromom, Svjetski dan svjesnosti o autizmu, Medunarodni dan
osoba s invaliditetom, Dani kruha, Djecji tjedan, Sv. Valentin, Sv. Kr§evan, Sv.
Nikola, Sv. Lucija, Uskrs, Bozi¢," Karnevali¢, Dan planete Zemlje, djedji
rodendani.

Sve gore navedeno sastavni je dio Godi$njih pedagoskih planova i
programa, a uz mjeseCne programe, dnevnike rada, dnevne pripreme,
valorizacije, upute za rad roditelja kod kuce i Godi8nje izvje§ée ostvarene su i
pedagosko-administrativne obveze stru¢nih zaposlenika. Godignji plan i program
I lzvjeSce o ostvarivanju plana i programa dostavljeni su Ministarstvu znanosti,



obrazovanja i sporta, Agenciji za odgoj i obrazovanje, Uredu drZavne uprave i
osnivacu.

Financijska sredstva za realizaciju programa Djedjeg vrtica osigurava
osniva¢-Grad Zadar kojem namjenska sredstva upladuje Ministarstvo znanosti,
obrazovanja i sporta (Odlukom o sufinanciranju programa predskolskog odgoja i
naobrazbe djece predskolske dobi s teSkocama koji se ostvaruju u djedjim
vrti¢éima i drugim ustanovama - programi javnih potreba u pred$kolskom odgoju i
obrazovanju - djeca s teSko¢ama u razvoju u posebnim skupinama) kao i Op¢ine
i Gradovi,  prebivali$ta djece izvan Zadra (za sufinanciranje posebnih
edukacijsko-rehabilitacijskih programa). Sredstva dobivena od Zadarske Zupanije
i donacija sastavni su dio prihoda Djegjeg vrtiéa.

PREGLED PRIHODA | RASHODA U 2013. GODINI

PRIHODI 2013. 4.435.017,52

PRENESEN! VISAK PRIHODA 1Z 2012. 309.612,45
UKUPNI PRIHODI / prihodi 2013. + preneseni visak iz 2012. 4.744,629,97
RASHODI 2013. 3.926,695,97
VISAK UKUPNIH PRIHODA U 2013. 817.934,00

Obrazlozenje vi§ka prihoda: .
Visak prihoda, prenesen u ovu godinu, nastao je neutro$enim sredstvima
prenesenog viska prihoda iz prethodne godine, dobivenih kamata, dijela
donacija, upla¢enog dugovanja iz 2011. i 2012., dijela sredstava Zadarske
Zupanije i uplate dijela duga opé¢ina i gradova za sufinanciranje programa.
Visak prihoda i dospjeli dug iz 2012. godine, prema Planu nabave za 2013.
godinu, trebao je biti utro$en za nabavu novog kombi vozila za prijevoz djece (uz
suglasnosti Ministarstva i osnivaca), ali nije realiziran jer je ugovor nakon odabira
najpovoljnije ponude potpisan u prosincu 2013. s rokom isporuke od 90 dana.
Sredstva za nabavu kombi vozila prenesena su u 2014. kada ée se uplata i
izvrSiti.  Preostala sredstva utrodit ¢e se za realizaciju edukacijsko-
rehabilitacijskog programa.

Detaljino Financijsko izvjeSée - pregled ostvarenih prihoda i rashoda za
2013. godinu koje je usvojilo Upravno vije¢e, 13. veljade 2014. godine u privitku
je ovog izvje$éa. .

U Zadru, 13. veljace 2014. god.

Ravnateljica:
Vesna Penjdlov, dipl.def.




1ZVJESCE O FINANCIJSKOM POSLOVANJU DV LATICA ZA 2013. GOD.
PREGLED OSTVARENIH PRIHODA | RASHODA POSLOVANJA
OD 01.01.2013. DO 31.12.2013. GODINE

PRIHODI POSLO

—- 64132 Kamate na depozite po videnju

ina Benkovac

66311 Tekuce donacije od fizickih osoba .200,20
66312 Tekuce donacue od neprofitnih organizacija 23.600,00
i ih drustava 0,00

Grad Zadar 4.368.640,41

iz proracuna 2013. 3.733.500,86

dug iz 2011.i 2012. 635.139,55
671115 |Zadarska Zupanija 30.000,00
PRHODI. . . . T 435017,

RASHODI POSLOVANIJA

3111 lPlace za redovan rad
|Ostalirashoc

3132 Doprmos za zdrav. Osiguranje 369.402,32
3133 Doprinos za zaposljavanje 46.517,19

SluZbena putovanja | 20.033,46
Naknada za prijevoz na pos. i s posla 111.966,50

Strucno usavrsavanje zaposlenlka 59.862,50
|Rashodi 2a materijal i energiju . 304.443,45
3221 Uredski materijal i ostali mater Rashodl 90.338,49
3222 Materijal i sirovine 106.880,47
3223 Energija 76.161,70
3224 Mater. i dijel. za tekuce i investicijsko odrZavan 24.890,29
3225 Sitan inventar i autogume 0,00
3227 Sluzben radna i zastitna odjeca i obuca 6.172,50

Usluge telefona poste i prijevoza 14.968,43
Usluge tekuceg i invest. odrfavanja 52.435,48
3233 Usluge promidibe i informiranja 3.575,43
3234 Komunalne usluge 7.846,66




3235 Zakupnine i najamnine 13.693,60
3236 Zdravstvene i veterinarske usluge 10.188,50
3237 Intelektualne i osobne usluge 13.507,87
3238 Racunalne usluge 7.700,00
3239 Ostale usluge 17‘949L_8_9_

218,92

3291

Nakn za rad predst iizvr. tijela

45.200,16
3292 Premije osiguranja 15.236,77
3293 Reprezentacija 6.565,47
3294 Tuzemne ¢lanarine 1.130,00
3295 Pristojbe i naknade 160,00

3299

Ostali ne

Bank uslugelusl pI prometa

926,52

1.510,04

_RASHODI POSLOVANJA (31+32+#34):

| 3.893.353,79

RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIISKE IMOVINE

4221 Uredska opremai namje§téj (raéunala) i 25616,75
4222 Komunikacijska oprema 3.338,14
4224 Medlcmska i Iaboratoruska oprema 4.387,29

OBVEZE NA DAN 31.12.2013.

i Potraznvanja’ za sufmanc (Gradow 'Opcme'preblvallsta djef. . 9




