Na temelju Clanka 28., stavka 1. Zakona o regionalnom razvoju Republike Hrvatske
(,Narodne novine“, broj 147/14) i Clanka 36. Statuta Grada Zadra (,Glasnik Grada Zadra“, broj:
9/09, 28/10, 3/13, 9/14 i 2/15 - procisceni tekst), Gradonacelnik Grada Zadra, dana 12.
listopada 2015. godine,donosi

ODLUKU

o oshivanju, sastavu, djelokrugu i nacinu rada
tijela za pripremu i provedbu Strategije razvoja Urbanog podrucja Zadar

Clanak 1.

Ovom Odlukom propisuje se osnivanje, sastav, djelokrug i nacin rada tijela
odgovornih za izradu i provedbu Strategije razvoja Urbanog podrucja Zadar 2015. - 2020. (u
nastavku: Strategija).

Tijela za izradu i provedbu Strategije su:

- Partnersko vijeCe za Urbano podrucje Zadar (u nastavku: Partnersko vijece)
- Koordinacijsko vijeCe za Urbano podrucje Zadar (u nastavku: Koordinacijsko vijece)
- Radne skupine

Partnersko vijece

Clanak 2.

Partnersko vijeCe sudjeluje u svim fazama postupka izrade Strategije, utvrdivanju
prioriteta razvoja urbanog podrucja, predlaganja strateSkih projekata vaznih za razvoj
urbanog podrucja te pracenja provedbe Strategije.

Clanak 3.
Partnersko vije¢e se u svom radu rukovodi sljede¢im nacelima:

- ravnomjeme predstavijenosti partnera — koje podrazumijeva da partnersko vijece
omogucava predstavljenost klju¢nih dionika razvoja iz javnog, privatnog i civilnog
sektora na podrucju za koje se osniva te da se u radu partnerskog vije¢a onemoguci
preteZiti utjecaj samo jedne kategorije dionika;

- transparentnosti — koje se odnosi na postupak utvrdivanja klju¢nih dionika razvoja jednako
kao i nacin rada partnerskog vijeca;

- Jednakosti ¢lanova partnerstva — koje podrazumijeva da svaki Clan partnerskog vijeca
moZze iznijeti stajaliSte organizacije koju predstavlja te da to misljenje na prikladan
nacin bude uzeto u razmatranje.

Clanak 4.
Partnerskim vije¢em predsjedava zamjenik Gradonacelnika Grada Zadra.



Clanak 5.

Za cClanove Partnerskog vije¢a imenuju se predstavnici iz sljedecih institucija i
organizacija iz reda javnog, privatnog i civilnog sektora, sukladno nacelu partnerstva i
suradnje te vodeci raCuna o zastupljenosti razlicitih aktera razvoja iz urbanog podrucja i
zastupljenosti interesa vecine stanovniStva urbanog podrucja:

1 Grad Zadar

2 Grad Nin

3 Opc¢ina Bibinje

4 Op¢ina Galovac

5 Op¢ina Kali

6 Opc¢ina Kukljica

7 Opc¢ina Novigrad

8 Op¢ina Poli¢nik

9 Opcina Posedarje

10 Opc¢ina Preko

11 Opc¢ina Razanac

12 Opcina Sukosan

13 | Opéina Skabrnja

14 Op¢ina Vrsi

15 Opcina Zemunik Doniji

16 Zadarska zupanija

17 Razvojna agencija zadarske zupanije - ZADRA NOVA

18 Hrvatski zavod za zaposljavanje - podru¢na sluzba Zadar

19 Sveuciliste u Zadru

20 Udruzenje obrtnika Zadar

21 Obrtnicka komora Zadarske Zzupanije

22 Hrvatska gospodarska komora -Zupanijska komora Zadar

23 Udruga Eko Zadar

24 Maraska d.d.

25 Cromaris d.o.o.

26 Turisticka zajednica Grada Zadra




27 Zajednica udruga ,,Centar nezavisne kulture*
28 Zadar developers hub

29 Ribarska zadruga Omega 3

30 Zracna luka Zadar d.o.o.

31 Inovativni Zadar d.o.o.

32 Drzavna lu¢ka uprava - Zadar

33 Lignum d.o.o.

34 Tankerkomerc d.d.

35 Hoteli Zadar d.d.

36 Lag Mareta

37 Lag Bura

38 Zavod za prostorno uredenje Zadarske zupanije
39 Pucko ugciliste Zadar

40 Liga protiv raka Zadar

41 Udruga socijalnih radnika Zadar

42 HSTec d.o.o.

43 Zajednica Talijana Zadar

44 Udruge bosnjacke nacionalne zajednice Zadarske zupanije
45 Kali tuna d.o.o.

46 Avvantura d.o.o.

47 Ured Saveza samostalnih sindikata Hrvatske Zadarske zupanije
48 Udruga mladih Poluotok

49 Medita d.o.o.

50 D-Marin Marina Dalmacija d.o.o.

51 Turisthotel d.d.

52 ZKM d.o.o0.

53 Vije¢e Srpske nacionalne manjine Grada Zadra
54 Vigens d.o.o.




Clanak 6.

Na svojoj prvoj sjednici Partnersko vije¢e donijet ¢e Poslovnik o radu kojim se
utvrduje nacin rada vijeca te odabrati zamjenika predsjednika.

Koordinacijsko vije¢e

Clanak 7.

Za Clanovel/ice Koordinacijskog vijeCa imenuju se gradonacelnici/ce i nacelnici
jedinica lokalne samouprave iz Urbanog podrucja Zadar te njihovi zamjenici/ce.

Clanak 8.
Za predsjednika Koordinacijskog vijeca imenuje se Gradonacelnik Grada Zadra, a za
zamjenika se imenuje zamjenik Gradonacelnika Grada Zadra.
Clanak 9.
Koordinacijsko vijeCe sudjeluje u pracenju postupka izrade Strategije i svih njenih
dijelova, na nacin da daje miSljenje na razliCite faze izrade i provedbe Strategije.
Clanak 10.
Na svojoj prvoj sjednici Koordinacijsko vijece donijet ¢e Poslovnik o radu kojim se
utvrduje nacin rada.

Radne skupine

Clanak 11.

Radne skupine za izradu Strategije osnivaju se za rad na konkretnim poslovima i
zadacima koji se tiCu savjetovanja, predlaganja i usmjeravanja procesa izrade Strategije kroz
za to namijenjene radionice. Svaki ¢lan Partnerskog vije¢a moZze biti i ¢lan radne skupine, a
osim njih u rad radnih skupina mogu se ukljuciti i stru¢ne osobe koje nisu imenovane u
Partnersko vijece, prema sljede¢im ukljucenim temama:

- Pametan rast
- OdrZivi rast
- Ukljuciv rast

- Odnos urbanog i ruralnog ;
Clanak 12.

Administrativne i struCne poslove za potrebe Partnerskog vijeca, Koordinacijskog vijeca i
radnih skupina obavljat ¢e Grad Zadar.

Clanak 13.
Ova Odluka stupa na snagu danom donoSenja.
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Zadar, 12. listopada 2015.
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