
Na temelju Nacionalnog plana Vlade Republike Hrvatske za poticanje zapošljavanja u 
2014. godini, Zakona o poticanju zapošljavanja („Narodne novine“, broj: 57/12 i 120/12), mjera 
„Stručno osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog odnosa“ i članka 36. Statuta Grada Zadra 
(„Glasnik Grada Zadra“, broj: 9/09, 28/10 i 3/13), Gradonačelnik Grada Zadra, dana 17. siječnja 
2014. godine, d o n o s i 
 

 
P L A N  

prijma na stručno osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog odnosa 
za Grad Zadar za 2014. godinu 

 
 

1. Ovim Planom utvrđuje se popis radnih mjesta i potreban broj djelatnika, kao i uvjeti za 
prijam na Stručno osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa u upravnim tijelima Grada 
Zadra za 2014. godinu. 

 
2. Radna mjesta i potreban broj djelatnika i uvjeti za prijam iz točke 1. utvrđuje se kako 

slijedi: 
 
a) URED GRADA  

 
- Viši stručni suradnik II –za pripremu sjednica 

magistar struke/stručni specijalist pravne struke  –  2 izvršitelja 
 
- Viši stručni suradnik I – za poslove informiranja i odnose s javnošću  

magistar struke/stručni specijalist društvenih- informacijskih znanosti  –  2 izvršitelja 
 
 

b) UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREĐENJE I GRADITELJSTVO 
 

-  Savjetnik za imovinsko pravne poslove 
 magistar struke/stručni specijalist pravne struke  – 1 izvršitelj 

 
-  Viši referent za pripremu zemljišta i razrez komunalnog doprinosa  

 sveučilišni/stručni prvostupnik upravne, građevinske ili arhitektonske struke  – 1 izvršitelj 
 

- Viši stručni suradnik I – za energetsku učinkovitost 
magistar struke/stručni specijalist zdravstvene, prirodoslovne,  
biotehnološke, tehničke ili ekonomske struke   – 1 izvršitelj 

 
- Administrativni tajnik 

srednja stručna sprema upravne, ekonomske ili opće struke – 3 izvršitelja  
 

 
c)  UPRAVNI ODJEL ZA PROVEDBU DOKUMENATA PROSTORNOG  
     UREĐENJA I  GRAĐENJA 
 

- Viši stručni suradnik II za - građevinske i ostale postupke 
magistar struke/stručni specijalist arhitektonske ili građevinske  struke   -  6 izvršitelja 

 
- Viši referent za građevinske i ostale postupke  

sveučilišni /stručni prvostupnik arhitektonske ili građevinske struke   –  6 izvršitelja 
 

- Viši stručni suradnik II- za pravne, građevinske i ostale postupke 
magistar struke/stručni specijalist pravne struke   –  2 izvršitelja 

 
- Administrativni tajnik  

srednja stručna sprema upravne, ekonomske ili opće struke   -  6 izvršitelja 



d) UPRAVNI ODJEL ZA GOSPODARENJE GRADSKOM IMOVINOM 
 

- Referent  za opće poslove 
srednja stručna sprema upravne, ekonomske ili opće struke  –  2 izvršitelja 

 
 

e) UPRAVNI ODJEL ZA KOMUNALNE DJELATNOSTI 
 

- Viši stručni suradnik II - za plansko analitičke i financijske poslove 
magistar struke/stručni specijalist ekonomske struke   – 2 izvršitelja 

 
- Viši stručni suradnik II - za promet 

magistar struke/stručni specijalist prometne struke   – 1 izvršitelj 
 
- Komunalni redar 

srednja stručna sprema upravne, ekonomske, opće, građevinske ili druge tehničke struke  
–  1 izvršitelj 

        
f) UPRAVNI ODJEL ZA FINANCIJE 

 
- Viši stručni suradnik II -  za naplatu poreza i potraživanja 

magistar struke /stručni specijalist ekonomske ili druge društvene  struke   – 3 izvršitelja 
 

g) UPRAVNI ODJEL ZA SOCIJALNU SKRB I ZDRAVSTVO 
 

- Viši stručni suradnik II – za socijalnu skrb 
magistar struke/stručni specijalist društvenih znanosti – sociologija,  
psihologija ili socijalna djelatnost – 1 izvršitelj 

 
h) UPRAVNI ODJEL ZA GRADSKU SAMOUPRAVU I OPĆE POSLOVE 

 
- Viši referent za mjesne odbore 

sveučilišni/stručni prvostupnik društvenih znanosti - pravo, ekonomija, informacijske znanosti 
  – 1 izvršitelj   
 
- Referent za organiziranje poslovanja pisarnice 

srednja stručna sprema upravne, ekonomske ili druge opće struke  – 1 izvršitelj 
 
- Referent za opće poslove 

srednja stručna sprema upravne, ekonomske, trgovačke ili druge opće struke  – 2 izvršitelja 
 

 i) URED ZA UNUTARNJU REVIZIJU 
 

- Unutarnji revizor 
magistar struke/stručni specijalist ekonomske ili pravne struke  – 1 izvršitelj 

 
3. Ovaj Plan će se proslijedit Hrvatskom zavodu za zapošljavanje – Područnom uredu 

Zadar na suglasnost. 
 

4. Ovaj Plan stupa na snagu danom donošenja. 
 
KLASA: 119-01/14-01/01 
URBROJ: 2198/01-2-14-2 
Zadar, 17. siječnja 2014. 
           GRADONAČELNIK 

                                                                                Božidar Kalmeta, dipl.ing.,v.r. 



 


