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                                                                      -  GRADSKOM  VIJEĆU GRADA ZADRA -  
 
 
PREDMET:  Prijedlog Izmjena i dopuna Programa potreba    
                                                                     za socijalnu skrb i zdravstvo Grada Zadra za    
                                                                     2019. godinu 
NADLEŽNOST    
ZA DONOŠENJE:              GRADSKO VIJEĆE  GRADA ZADRA 
 
PRAVNI TEMELJ:                             - Zakon o socijalnoj skrbi, članak 117.  

(“Narodne novine” br.157/13,152/14, 99/15, 52/16, 
16/17 i 130/17) 

      - Statut Grada Zadra  -  članak 27. 
(„Glasnik Grada Zadra“ , broj: 9/09,  28/10, 3/13, 9/14 i   
2/15-pročišćeni tekst, 3/18 i 7/18-pročišćeni tekst) 

 
PREDLAGATELJ:    Gradonačelnik 
 
IZVJESTITELJ:    Pročelnik Mario Pešut, prof. 
 
MATERIJAL IZRADIO:   UO  za socijalnu skrb i zdravstvo 
 
 

 
O b r a z l o ž e n j e 

 
 

           Za provedbu svih aktivnosti iz Programa potreba  Upravnog odijela za socijalnu skrb i 
zdravstvo u Proračunu Grada Zadra za 2019. godinu planiran je iznos od 20.507.870,00 
kuna.   
         Ovim rebalansom ukupni iznos povećava se za 333.157,00 kuna  i iznosi 

20.841.027,00 kuna.     
   
         Slijedom navedenoga dostavlja se Gradskom vijeću Prijedlog Izmjena i dopuna 

Programa potreba za socijalnu skrb i zdravstvo Grada Zadra za 2019. godinu  – na 
razmatranje i odlučivanje. 

 
 

                 GRADONAČELNIK 
                 Branko Dukić, v.r. 

 
             
 
 
 
 



 

           Temeljem članka 117. Zakona o socijalnoj skrbi ("Narodne novine", broj: 157/13, 152/14, 

99/15, 52/16, 16/17 i 130/17)  i  članka 27. Statuta Grada Zadra („Glasnik Grada Zadra“, broj 9/09, 

28/10, 3/13, 9/14, 2/15-pročišćeni tekst, 3/18 i 7/18-pročišćeni tekst), Gradsko vijeće Grada 
Zadra, na ___. sjednici, održanoj dana ________ 2019. godine,       d o n o s i  
 
 

IZMJENE I DOPUNE 
PROGRAMA 

POTREBA ZA SOCIJALNU SKRB I ZDRAVSTVO 

GRADA ZADAR ZA  2019. GODINU 

 
 
 

Ovim Izmjenama i dopunama mijenja se Program potreba za socijalnu skrb i zdravstvo  
Grada Zadra za 2019. godinu („Glasnik Grada Zadra“,broj: 15/18) na sljedeći način:  
 
     Program potreba Upravnog odjela za socijalnu skrb i zdravstvo – Razdjel 040,  podijeljen 
je u četiri glave i to: 
 

Redni 
 broj 

Razdjel 040: 
UO za socijalnu skrb i zdravstvo 

Plan  
2019.  

 
+ / - 

Novi plan 
2019. 

1. 
Glava 040-01  Socijalna skrb 

 
11.885.650,00 

 
-70.000,00 

 
11.815.650,00 

2. Glava 040-02  Dječji vrtić LATICA 
 

4.832.220,00 
 

+23.157,00 
 

4.855.377,00 

3. 
Glava 040-03  Zdravstvena zaštita 

 
3.025.000,00 

 
+ 380.000,00 3.405.000,00 

4. 
   Glava 040-04  Udruge iz Domovinskog rata i II svjetskog 

rata i poraća 
 

765.000,00 
  

765.000,00 

                                        SVEUKUPNO ODJEL: 20.507.870,00 
 

+ 333.157,00 
 

20.841.027,00 
 
 Ukupno planirana sredstva za proračunsku 2019. godinu po svim navedenim glavama iznosila su 

20.507.870,00 kn.   
            Sve planirane aktivnosti tijekom prvih sedam mjeseci 2019.  realiziraju u skladu s izvornim planom.  

       Ovim rebalansom ukupni iznos povećava se za 333.157,00  kn i iznosi 20.841.027,00 kn.  
Značajnije izmjene u odnosu na ranije planirana sredstva odnose se  na slijedeća povećanja/smanjenja:  

- Smanjenje se predlaže jedino na poziciji 172 – tekuće donacije u novcu – „uskrsnice“ u iznosu od 
250.000,00 kn. Sukladno Odluci o socijalnoj skrbi  uskrsnice se dijele samo onim umirovljenicima 
čija mirovina ne prelazi iznos od 2.000,00 kn. Periodičnim usklađivanjem mirovina dovoljno je da 
određenom broju umirovljenika mirovina pređe iznos za samo jednu kunu više od 2.000,00 kn da se 
ne nađe na popisu kojega sačinjava Središnja služba HZMO-a. Pored toga jednom dijelu 
umirovljenika koji su se našli na popisu nije dodijeljena uskrsnica jer je naknadnom provjerom 
utvrđeno da primaju i inozemnu mirovinu te da im zbroj obiju mirovina prelazi iznos od 2.000,00 kn.  

- Povećanje se odnosilo na nekoliko pozicija, uglavnom u zanemarivim iznosima, osim na poziciji F90 
– tekuće pomoći korisnicima drugih proračuna – unaprjeđenje pružanja zdravstvenih usluga na 
„zadarskim otocima“ u iznosu od 300.000,00 kn.  

 
 
 
 



 
GLAVA  040-01  SOCIJALNA SKRB 
 
 

Red.broj/ 
Pozicija 

Program- 
Aktivnost- 
Odjeljak- 

Glava 040-01 Socijalna skrb 
 

Proračun  
2019. 

 
+ / - 

 
Novi plan 

2019. 

1. Program 
Poboljšanje kvalitete života 
starijih i nemoćnih osoba 

 
2.850.650,00 

 
- 205.000,00 

 
2.645.650,00 

1.1. Aktivnost 
Služba njege i pomoći starijim 

osobama - Dom Sv. Frane 
 

1.423.500,00 
  

1.423.500,00 

138 3111 Plaće za redovan rad 
 

978.900,00 
 
 

 
978.900,00 

139 3121 Ostali rashodi za zaposlene 61.200,00  61.200,00 
140 3132 Doprinos za zdravst.  osiguranje 165.000,00 +15.638,00 180.638,00 
141 3133 Doprinos za zapošljavanje 16.900,00 -15.638,00 1.262,00 
142 3211 Službena putovanja 12.000,00  12.000,00 
143 3212 Naknada za prijevoz na posao 38.500,00  38.500,00 
144 3213 Stručno usavršavanje djelatnika 7.000,00  7.000,00 
145 3221 Materijal za zdravst. zaštitu i njegu 7.000,00  7.000,00 
146 3222 Materijal i sirovine 17.000,00  17.000,00 
147 3223 Energija - benzin 5.000,00  5.000,00 
148 3224 Materijal za održavanje 5.000,00  5.000,00 
149 3225 Sitni inventar 10.000,00  10.000,00 
150 3227 Službena i radna odjeća i obuća  16.000,00  16.000,00 
151 3231 Usluge telefona, pošte i prijevoza 13.000,00  13.000,00 
152 3232 Usluge tekućeg  i investic. održav. 10.000,00  10.000,00 
153 3234 Komunalne usluge 3.000,00  3.000,00 
154 3236 Zdravstvene usluge 15.000,00  15.000,00 
155 3237 Intelektualne i osobne usluge 0,00  0,00 
156 3239 Ostale usluge (registracija vozila) 2.000,00  2.000,00 
157 3292 Premija osiguranja 5.000,00  5.000,00 
158 3299 Ostali nespomenuti rashodi 26.000,00  26.000,00 
159 3822 Kapitalne donacije 10.000,00  10.000,00 
1.2. Aktivnost Program "Halo pomoć" 297.150,00 +15.000,00 312.150,00 
 160 3111 Plaće za redovan rad 195.000,00  195.000,00 
 161 3121 Ostali rashodi za zaposlene 9.100,00  9.100,00 
 162 3132 Doprinos za zdravst. osiguranje 33.550,00 +3.904,00 37.454,00 
 163 3133 Doprinos za zapošljavanje 4.200,00 - 3.904,00 296,00 
 164 3211 Službena putovanja 3.300,00  3.300,00 
 165 3212 Naknada za prijevoz na posao 6.000,00  6.000,00 
 166 3213 Stručno usavršavanje 3.000,00  3.000,00 
 167 3227 Službena i radna odjeća 4.000,00  4.000,00 
 168 3231 Usluge telefona, pošte i prijevoza 4.000,00  4.000,00 
 169 3232 Usluga  tek. i investicij. održavanja 5.000,00 +15.000,00 20.000,00 
 170 3822 Kapitalne donacije 30.000,00  30.000,00 
1.3. Aktivnost Gradske udruge umirovljenika 180.000,00 +30.000,00 210.000,00 
 171 3811 Tekuće donacije 180.000,00 +30.000,00 210.000,00 



1.4. 
Aktivnost Novčana pomoć umirovljenicima 

 
950.000,00 

 
-250.000,00 

 
700.000,00 

172 
3811 

Tekuće donacije u novcu  - 
"uskrsnice" 

 
950.000,00 

 
-250.000,00 

 
700.000,00 

 
2. Program Zaštita životnog standarda 

 
3.980.000,00 

 
+50.000,00 

 
4.030.000,00 

2.1. Aktivnost Podmirivanje troškova stanovanja 
 

880.000,00 
 

+50.000,00 
 

930.000,00 
173 3223 Podmirenje utroška el. energije 350.000,00  350.000,00 

174 
3223 

Pomoć za podmirenje troškova 
ogrjeva 

400.000,00  400.000,00 

175 3234 Komunalne usluge 130.000,00 +50.000,00 180.000,00 

2. 2. Aktivnost 
Subvencija troškova javnog 
gradskog prijevoza 

 
1.335.000,00 

  
1.335.000,00 

178 3512 Subvencija u gradskom prijevozu 1.275.000,00  1.275.000,00 

181 3721 
Naknada za gradski prijevoz učenika 
srednjih škola iz soc ugroženih obitelji 

 
60.000,00 

  
60.000,00 

2.3. Aktivnost 
Pomoć u prehrani socijalno 
ugroženih obitelji 

 
680.000,00 

  
680.000,00 

179 3811 Pučka kuhinja 680.000,00  680.000,00 

2.4. 
Aktivnost 

Suzbijanje siromaštva i socijalne 
isključenosti 

1.085.000,00  1.085.000,00 

182 3721 Jednokratne novčane pomoći 650.000,00  650.000,00 
193 3811 Caritas Zadarske nadbiskupije 435.000,00  435.000,00 

3. Program 
Psihosocijalna zaštita obitelji djece 
i mladih 

 
3.390.000,00 

 
+10.000,00 

 
3.400.000,00 

3.1. Aktivnost 
Obiteljske potpore i mjere 
populacijske politike 

 
3.060.000,00 

  
3.060.000,00 

     176 
3512 

Subvencija boravka djece u 
predškolskim ustanovama 

 
1.100.000,00 

  
1.100.000,00 

186 
3721 

Novčana pomoć za opremu 
novorođene djece 

 
1.900.000,00 

  
1.900.000,00 

188 
3811 

Tekuće donacije – Obiteljsko 
savjetovalište 

 
20.000,00 

  
20.000,00 

F91 
3721 

Naknade građanima kućanstvima – 
obitelji s četvoro i više djece 

 
40.000,00 

 
 

 
40.000,00 

 
3.2. 

 
Aktivnost 

Prevencija i sprječavanje nasilja i 
zlostavljanja u obitelji 

 
300.000,00 

  
300.000,00 

184 3811 
Sklonište i savjetovalište za  
žrtve obiteljskog nasilja 

300.000,00 
 

300.000,00 

3.3. Aktivnost 
Zaštita materinstva i 
zdravlja djece 

 
30.000,00 

 
+10.000,00 

 
40.000,00 

187 3811 
Pomoć trudnicama i rodiljama) 
Udruge „Izvor“ i Društvo "Naša djeca" 

 
20.000,00 

 
+10.000,00 

 
30.000,00 

      G47 3811 
Tekuće donacije - pomoć djeci 
smještenoj u Domu za odgoj 

 
10.000,00 

  
10.000,00 

4. Program 
Financiranje progr. Udruga 
građ. s područja soc. skrbi 

 
1.225.000,00 

 
+25.000,00 

 
1.250.000,00 

   Prijenosi udrugama građana    



Aktivnost 1.225.000,00 +25.000,00 1.250.000,00 
189 3811 Udruga osoba oštećena sluha 100.000,00   
190 3811 Aktivnosti manjih udruga 60.000,00 +25.000,00 85.000,00 
191 3811 Gradsko društvo Crvenog križa  600.000,00  600.000,00 
192 3811 Udruga slijepih i slabovidnih  100.000,00  100.000,00 
194 3811 Tek. Donacije - Volonterski centar 100.000,00  100.000,00 
203 3811 Udruga Svjetlo 80.000,00  80.000,00 
204 3811 O.Š. Voštarnica 35.000,00  35.000,00 
205 3811 Udruga za Down sindrom i autizam 150.000,00  150.000,00 

5. Program 
Poboljšanje kvalitete života osoba 
s invaliditetom 

 
440.000,00 

 
+ 50.000,00 

 
490.000,00 

 
A1021-03 

Aktivnost:A1021-03 –Izjednačavanj. 
mogućnosti za osobe s invaliditet. 

 
440.000,00 

 
+ 50.000,00 

 
490.000,00 

177 3512 Prijevoz osoba s invaliditetom 270.000,00  270.000,00 
202 3232  Plaža za osobe s invaliditetom 90.000,00  90.000,00 

G50 3811 
Tekuće donacije u novcu – udruga 
tjelesnih invalida Zadar 80.000,00 + 20.000,00 100.000,00 

D25? 3235 
Zakupnine i najamnine – najam 
prostora za potrebe DV Latica 0,00 + 30.000,00 30.000,00 

 
UKUPNO Glava 040- 01 

 
11.885.650,00 

 
-70.000,00 

 
11.815.650,00 

 
Obrazloženje povećanja/smanjenja plana za 2019. godinu 
- Zakonom o izmjenama i dopunama Zakona o doprinosima („NN“ broj 106/2018) ukinut je doprinos 

za zapošljavanje, a povećan doprinos za obvezno zdravstveno osiguranje. Ta činjenica imala je za 
posljedicu brisanje iznosa ranije planiranih kao doprinos za zapošljavanje: u Aktivnosti: Služba 
pomoći i njega u kući, pozicija - 141 i u Aktivnosti „Halo pomoć“ – pozicija 163. Kako je citiranim 
Zakonom ujedno povećan doprinos za obvezno zdravstveno osiguranje isti iznosi prebačeni su za 
tu namjenu na pozicijama 140, odnosno 162. 

- Zbog potreba preuređenje prostora i dijelom programskih aktivnosti udruga umirovljenika pozicija 
171 povećava se za 30.000,00 kn. 

- Kako je potrošnja vode kod socijalno ugroženih obitelji (korisnici zajamčene minimalne naknade) 
teško predvidiva tako je početkom proračunske godine nemoguće odrediti precizan iznos sredstava 
za tu namjenu. Ali prema dosadašnjoj dinamici potrošnje vode posve je razvidno da će sredstva za 
tu namjenu trebati povećati za 50.000,00 kn u odnosu na raniji plan. 

- Pozicija 187 - Zaštita materinstva i zdravlja djece. Ova aktivnost povećava se za 10.000,00 kn na 
temelju naknadno dostavljenog zahtjeva Udruge „Izvor“ koja u partnerstvu s udrugom društvo Naša 
djeca i Udrugom 4+ provodi dva projekta: „Cjelovita podrška roditeljstvu“ i „Krila za prvaša“. Sa 
udrugom je zaključen ugovor o međusobnim pravima i obvezama. 

- Pozicija 190 – tekuće donacije u novcu - Aktivnosti manjih udruga, povećava se za 25.000,00 kn, 
naročito zbog činjenice što je Udruga „Sv. Jakov Zadranin“ odmah na početku svojega djelovanja 
prepoznata od strane građana kao kapacitirana i programski usmjerena udruga za pružanje pomoći 
osobama i obiteljima  slabijeg imovinskog stanja, naročito onima koji su na rubu socijalne 
isključenosti. Sve to utječe i na pojačan angažman kako volontera tako i potrebe za osiguranjem i 
opskrbom odgovarajućih potrepština, neophodno potrebnih onima koji se zateknu u otežanim 
životnim situacijama. 

- Aktivnosti: Izjednačavanje mogućnosti za osobe s invaliditetom, pozicije G50 (udruga tjelesnih 
invalid) i D25 (zakupnine i najamnine) povećavaju se ukupno za 50.000,00 kn. Do povećanja 
navedenog iznosa došlo je zbog pojačanih potreba i proširenja programa Udruge tjelesnih invalida 
te zbog plaćanja najma poslovnih prostora neophodno potrebnih za rad DV Latica.   



 
Glava 040-02  DJEČJI VRTIĆ „LATICA“ 
 
 
 

Redni 
 broj 

Program 
Aktivnost 
Odjeljak 

Glava 040-02 
Dječji vrtić LATICA 

 
Plan  
2019. 

 
+ / - 

 
Novi plan 

2019. 

3. Program 
Predškolski odgoj djece s 
teškoćama u razvoju 

 
4.832.220,00 

 
+23.157,00 

 
4.855.377,00 

3.1. Aktivnost Rashodi za zaposlene 3.841.000,00 11.500,00 3.852.500,00 
206 3111 Plaće za redovan rad 3.129.000,00 77.000,00 3.206.000,00 
207 3121 Ostali rashodi za zaposlene  163.000,00 -50.000,00 113.000,00 
208 3132 Doprinos za zdravstv.  osiguranje 495.000,00 +34.000,00 529.000,00 
209 3133 Doprinos za zapošljavanje 54.000,00 -49.500,00 4.500,00 
3.2. Aktivnost Materijalni rashodi 808.220,00 11.257,00 819.477,00 
210 3211 Službena putovanja 57.720,00  57.720,00 
211 3212 Naknade za prijevoz na posao 121.000,00  121.000,00 
212 3213 Stručno usavršavanje zaposlenika 50.000,00  50.000,00 
213 3221 Uredski i ostali materijal 150.000,00 6.000,00 156.000,00 
214 3222 Materijal i sirovine 100.000,00  100.000,00 
215 3223 Energija 60.000,00  60.000,00 

216 
 

3224 
Materijal i dijelovi za tek. i invest. 
održavanje 

 
25.000,00 

  
25.000,00 

217 3225 Sitni inventar i auto gume 10.000,00  10.000,00 
218 3227 Službena radna odjeća i obuća 10.000,00  10.000,00 
219 3231 Usluge telefona, pošte i prijevoza 20.000,00  20.000,00 
220 3232 Usluge tek. i inv. održavanja  36.000,00  36.000,00 
221 3233 Usluge promidžbe i informiranja 4.000,00  4.000,00 
222 3234 Komunalne usluge 15.000,00  15.000,00 
223 3235 Zakupnine i najamnine  10.000,00  10.000,00 
224 3236 Zdravstvene usluge 12.000,00 1.000,00 13.000,00 
225 3237 Intelektualne i osobne usluge 0,00 820,00 820,00 
226 3238 Računalne usluge 15.000,00  15.000,00 
227 3239 Ostale usluge 25.000,00  25.000,00 
D89 3241 Nakn. trošk. osob. izvan radn, odn. 2.000,00 -820,00 1.180,00 
228 3291 Naknada za rad upravnog vijeća 31.400,00  31.400,00 
229 3292 Premije osiguranja 34.100,00  34.100,00 
230 3293 Reprezentacija 10.000,00 3.257,00 13.257,00 
231 3294 Članarina 3.000,00  3.000,00 
692 3295 Pristojbe i naknade 4.000,00  4.000,00 
232 3299 Ostali nespomenuti rashodi 3.000,00 1.000,00 4.000,00 
34 Aktivnost Financijski rashodi 3.000,00 400,00 3.400,00 

233 3431 Bankarske usluge 3.000,00 400,00 3.400,00 
42 Aktivnost Kapitalno opremanje DV Latica 180.000,00  180.000,00 

976 4221 Uredska oprema i namještaj 70.000,00  70.000,00 
D84 4222 Komunikacijska oprema 5.000,00  5.000,00 
D85 4223 Oprema za održavanje i zaštitu 20.000,00  20.000,00 
D86 4224 Medicinska i laboratorijska oprema 20.000,00  20.000,00 



D87 4226 Sportska i glazbena oprema 20.000,00  20.000,00 

D88 4227 
Uređaj i strojevi i oprema za ostale 
namjene 

 
45.000,00 

  
45.000,00 

 
UKUPNO Glava- 040 - 02 

 
4.832.220,00 

 

+23.157,00 
 

4.855.377,00 

 
Obrazloženje: 
- Zakonom o izmjenama i dopunama Zakona o doprinosima („NN“ broj 106/2018) ukinut je doprinos 

za zapošljavanje, a povećan doprinos za obvezno zdravstveno osiguranje. Ta činjenica imala je za 
posljedicu brisanje iznosa ranije planiranih kao doprinos za zapošljavanje: u Programu: Predškolski 
odgoj djece s teškoćama u razvoju – pozicija 290. Kako je citiranim Zakonom ujedno povećan 
doprinos za obvezno zdravstveno osiguranje isti iznos prebacuje se za tu namjenu na poziciji 208. 

 
 

I.   PROGRAM ZDRAVSTVENE ZAŠTITE 
 

 
Redni 
 broj 

Odjeljak 
Glava 040-03 

Programi zdravstvene zaštite 
Proračun 

2019. 
+ / - Novi plan 

2019. 

1. Program 
Sufinanciranje potreba u 
javnom zdravstvu 

 
585.000,00 

 
+ 350.000,00 

 
935.000,00 

1.1. Aktivnost Zaštita životinja 260.000,00 +50.000,00 310.000,00 
235 3236 Veterinarski higijeničar 90.000,00  90.000,00 

236 4212 
Hvatanje, sklanjanje i daljnja skrb o 
napušt. i izgubljenim životinjama 

 
170.000,00 

 
+ 50.000,00 

 
220.000,00 

1.2. Aktivnost 
Dežurstva liječničkih timova  
 

         
        85.000,00 

 
300.000,00 

 
385.000,00 

746 3661 Dežurstvo  turističkog tima HMP-a 55.000,00  55.000,00 

  

Poboljšanje dostupnosti zdravstvene 
zaštite na zadarskim otocima 

 
30.000,00 

 
300.000,00 

 
330.000,00 

1.3. Aktivnost 
Rana intervencija kod djece s  
poteškoćama u razvoju 

 
240.000,00 

  
240.000,00 

243 
3811 

Prepoznavanje problema i pomoć 
djeci u prve tri godine života 

 
240.000,00 

  
240.000,00 

2. 
Program Pomoć Općoj bolnici Zadar 

 
   2.030.000,00 

  
   2.030.000,00 

 
Aktivnost Donacije  2.030.000,00  2.030.000,00 

747 3811 Tekuće pomoći 
 

2.030.000,00 
  

2.030.000,00 

3. Program 
Prevencija i borba protiv bolesti 
ovisnosti o opojnim drogama 

 
270.000,00 

  
270.000,00 

3.1. Aktivnost 
Kampanja protiv ovisnosti o 
opojnim drogama 

 
30.000,00 

  
30.000,00 

248 3811 Tekuće donacije  30.000,00  30.000,00 

3.2. Aktivnost 
Osmišljavanje slobodnog 
vremena mladih 

30.000,00  30.000,00 

249 3811 Tekuće donacije 30.000,00  30.000,00 
3.3. Aktivnost Savjet mladih grada Zadra 0,00  0,00 
250 3811 Tekuće donacije  0,00  0,00 



3.3. Aktivnost Školski preventivni programi 110.000,00  110.000,00 
251 3811 Učenje socijalnih vještina 110.000,00  110.000,00 

3.4. Aktivnost 
Programi udruga građana 
s područja prevencije ovisnosti 

 
80.000,00 

 
 

80.000,00 

252 3811 Tekuće donacije 80.000,00  80.000,00 
3.5. Aktivnost Prevencija urbanog kriminaliteta 20.000,00  20.000,00 
255 3811 Tekuće donacije u novcu 20.000,00  20.000,00 

4. Program 
Stručno usavršavanje 
zdr. djelatnika i pomoć oboljelima 

 
140.000,00 

 
+30.000,00 

 
170.000,00 

4.1. Aktivnost 
Pomoć u stručnom  
usavršavanju zdr. djelatnika 

30.000,00  30.000,00 

256 3811 Potpore u održav. stručnih skupova 30.000,00  30.000,00 

4.2. Aktivnost 
Sufinanciranje udruga oboljelih 
od kroničnih bolesti 

 
110.000,00 

 
+30.000,00 

 
140.000,00 

258 3811 Tekuće donacije     110.000,00 + 30.000,00 140.000,00 

UKUPNO Glava  040-03 
 

3.025.000,00 
 

+ 380.000,00 
 

3.405.000,00 
 
Obrazloženje: 
- Aktivnost: Zaštita životinja - povećava se za 50.000,00 kn na poziciji 235 – hvatanje i daljnje 

zbrinjavanje napuštenih i izgubljenih životinja. Navedeni iznos potrebno je osigurati zbog saniranja 
šteta u skloništu za životinje na Žmirićima, nastalih uslijed nevremena praćenim jakim pljuskom  i 
vjetrom koji je obarao stabla nanijevši pri tom veću materijalnu štetu na improviziranim objektima i 
boksevima za životinje. Dio navedenih sredstava potrebno je preusmjeriti i za azil za životinje koji se 
nalazi na području Sabunika s kojim  Grad Zadar ima zaključen ugovor o pružanju usluga 
zbrinjavanja napuštenih pasa i mačaka, a koji je u međuvremenu ušao u sustav PDV-a. 

- Reorganizacija Hitne medicinske službe u Republici Hrvatskoj traje od 2008. godine. Najvažniji dio 
te reorganizacije bio je osnivanje Hrvatskog zavoda za hitnu medicinu i osnivanje 21 županijskih 
zavoda za hitnu medicinu. Tom promjenom hitna medicinska služba prestala je biti sastavnim 
dijelom Domova zdravlja.   Ovdje je potrebno napomenuti da reorganizacija nije išla u istom smjeru 
u svim županijama jer je sanitetski prijevoz u pola države ostao pri domovima zdravlja, a u drugoj 
polovici „otišao“ u novoosnovane županijske zavode za hitnu medicinu. Kako je sustav hitne 
medicinske pomoći i sanitetskog prijevoza trebalo objediniti tako je u Zadarskoj županiji od 1. lipnja 
2018. godine djelatnost sanitetskog prijevoza prešla iz Doma zdravlja  i postala sastavnim dijelom 
Zavoda za hitnu medicinu Zadarske županije. Od tada nastaje vakuum i započinju problemi oko 
nadležnosti sanitetskog prijevoza na zadarskim otocima. Kako taj problem ne trpi odlaganje 
Zadarska županija i Grad Zadar načelno su se dogovorili da će iz svojih proračuna financirati 
sanitetski prijevoz za žitelje zadarskih otoka. Grad Zadar će za tu uslugu u svom proračunu za 
2019. godinu osigurati iznos od 300.000,00 kn. 

 
 
 
 
 
 
 
 



- Aktivnost: Rana intervencija kod djece s poteškoćama u razvoju  - planirana sredstva ostaju 
nepromijenjena, ali se sadržaj osnovnog programa mijenja i glasi:  

      „Po definiciji sustava socijalne skrbi dijete s teškoćama u razvoju definira se kao „dijete koje zbog 
tjelesnih, senzoričkih, komunikacijskih, govorno-jezičnih ili intelektualnih teškoća treba dodatnu podršku 
za učenje i razvoj kako bi ostvarilo najbolji mogući razvojni ishod i socijalnu uključenost“. U ranu 
intervenciju podrške takvoj djeci uključeni su zdravstveni, predškolski, obrazovni i sustav socijalne skrbi. 
Na području Zadarske županije ranu intervenciju  privremeno obavljaju za to specijalizirane 
ordinacije privatne prakse, a sredstava za obavljenu uslugu refundiraju se roditeljima djece s 
razvojnim teškoćama iz proračuna Grada Zadra i Zadarske županije“.  
 
    Do ove  promjene je došlo zbog toga što su djelatnici Kabineta za ranu intervenciju, koji je donedavno 
obavljao tu uslugu, jednostrano prekinuli ugovorni odnos s Karitasom Zadarske nadbiskupije pod čijim 
okriljem je djelovao Kabinet. Ovaj novi način pružanja usluge rane intervencije na području Zadarske 
županije je privremenog karaktera i kao prijelazno rješenje trajat će nekoliko mjeseci, do skorog 
stavljanja  ove usluge u sustav koji će biti trajnijeg karaktera i na zadovoljstvo roditelja, cjelokupne 
zajednice i što je najvažnije na dobrobit same djece kod koje se dijagnosticira jedan od vidova  razvojnih 
odstupanja. 

   
 
 
IV .  UDRUGE IZ DOMOVINSKOG RATA i II. SVJETSKOG  RATA I PORAĆA 
 
 
 

Redni 
 broj 

  Glava 040-04: Hrvatski branitelji 
Plan 
2019. 

          + / - Novi plan 
 2019. 

1. Program 
Branitelji iz Dom. rata i čl. 
njihovih obitelji 

 
725.000,00 

 
 

725.000,00 

1.1. Aktivnost 
Programi udruga branitelja 
iz Domovinskog rata 

 
550.000,00 

 
 

550.000,00 
259 3811 Tekuće donacije  550.000,00  550.000,00 

1.2. Aktivnost 
Pomoć djeci branitelja iz 
Domovinskog rata 

 
30.000,00 

 
 

30.000,00 

260 3811 Tekuće donacije  30.000,00  30.000,00 

1.3. Aktivnost 
Psihosocijalna pomoć 
braniteljima iz Dom. rata 

 
50.000,00 

 
 

50.000,00 
261 3811 Tekuće donacije  50.000,00  50.000,00 

    1.4. Aktivnost 
Pomoć pri stambenom zbrinj. 
branitelja iz Domovinskog rata 

 
30.000,00 

 
 

30.000,00 

262 
3822 

Priključci na komunalnu 
infrastrukturu 

30.000,00  30.000,00 

1.5. Aktivnost 
Obilježavanje obljetnica iz 
Domovinskog rata 

 
45.000,00 

  
45.000,00 

263 3811 Tekuće donacije  45.000,00 
 

45.000,00 

1.6. Aktivnost 
Održavanje grobnica i grobnih 
mjesta pogin. bran. iz Dom. rata 

20.000,00 
 

20.000,00 

264 3811 Tekuće donacije  20.000,00  20.000,00 

2. Program Udruge iz II svj. rata i poraća 
 

40.000,00 
  

40.000,00 



2.1. Aktivnost 
Sufinanciranje udruga iz 
II. svjetskog rata i poraća 

 
40.000,00 

  
40.000,00 

265 3811 Tekuće donacije  40.000,00  40.000,00 

UKUPNO Glava 040-04 
 

765.000,00 
 
 

 
765.000,00 

 
 
 

Ove Izmjene i dopune Programa  potreba za socijalnu skrb i zdravstvo  Grada Zadra za 
2019. godinu stupaju na snagu prvog dana od dana objave u „Glasniku Grada Zadra“. 

 
 
 
 
 
 

KLASA: 550-01/18-01/05 
URBROJ:  2198/01-1-19- 
Zadar, _________  2019. 
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