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Na temelju &lanka 1. i 48. Zakona o predskolskom odgoju i naobrazbi (,Narodne novine,
br. 10/97 i 107/07), &lanka 1. | 143. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli
(,Narodne novine", br. 87/08, 86/09, 92/10, 105/10 — ispr., 90/11, 16/12 i 86/12) i Clanka 27. Statuta
Grada Zadra (,Glasnik Grada Zadra“, br. 9/09 i 28/10), Gradsko vije¢e Grada Zadra, na ___.
sjednici, odrZanoj dana 2012. godine, donosi

PROGRAM

JAVNIH POTREBA U PREDSKOLSKOM ODGOJU | SKOLSTVU
GRADA ZADRA ZA 2013. GODINU

L
1. PREDSKOLSKI ODGOJ | NAOBRAZBA

Predskolski odgoj obuhvaca programe odgoja, naobrazbe, zdravstvene zastite, prehrane
i socijalne skrbi koji se ostvaruju u djecjim vrtiéima sukladno Zakonu o preddkolskom odgoju i
naobrazbi. Djeéji vrti¢i su javne ustanove koje djelatnost preddkolskog odgoja obavljaju kao
javnu sluzbu. Predskolski odgoj organizira se i provodi za djecu od godine dana do polaska u
osnovnu $kolu, a ostvaruje se u skladu s razvojnim osobinama i potrebama djece, te socijalnim,
kulturnim, vjerskim i drugim potrebama djeteta.

Na podru¢ju Grada Zadra predskolski odgoj i naobrazba provode se u tri ustanove kojima
je osniva¢ Grad Zadar (Djedji vrtic Radost, Djecji vrti¢ Sunce i Djegji vrti¢ za djecu s posebnim
potrebama Latica') te u ustanovama predskolskog odgoja i naobrazbe drugih osnivada,
privatnim i vjerskim vrti¢ima.

U ustanovama predskolskog odgoja i naobrazbe ostvaruju se redoviti 10-satni i 5-satni
programi njege, odgoja, naobrazbe, zdravstvene zastite, prehrane i socijalne skrbi, zatim 2,5
satni program predskole, programi za djecu predskolske dobi s posebnim potrebama, program
ranog uéenja engleskog jezika, katolickog vijeronauka kao i drugi programi umjetnickog i
kulturnog sadrzaja.

Od drugog polugodista pedagoske 2012./2013. godine u djecjim vrti¢ima Sunce i Radost
s realizacijom ¢e otpoceti Sportski program. Ministarstvo znanosti obrazovanja i sporta izdalo je
potrebnu suglasnost za izvodenje programa. Vrti¢i ¢e zaposliti po jednog kineziologa koji ¢e
pored rada s djecom svoja strucna znanja prenositi i na odgojitelie. Za roditelje ¢e Sportski
program biti besplatan.

Uvazavajuéi potrebe na podrucju predskolskog odgoja Grad sustavno radi na proSirivanju
vrtiénih kapaciteta preuredenjem i prosirenjem postoje¢ih objekata, odnosno gradnjom novih
vrtica. Po¢etkom pedagoske 2012./2013. godine s radom je zapo&eo Podruéni objekt Kozino koji
je u sastavu DV Sunce. U novoizgradenom prostoru ustrojena je 1 mjeSovita skupina vrtickog
uzrasta. Od pocetka drugog polugodista s radom ¢e ponovno otpoleti PO Bokanjac koji je
proSiren za 2 jasliéne skupine.

Grad Zadar kao osnivac te Djedji vrti¢ Radost i Djecji vrtic Sunce kao poslodavci s jedne
strane i Sindikat radnika u predskolskom odgoju i obrazovanju Hrvatske s druge strane u srpnju
su potpisali kolektivni ugovor za djelatnike ovih ustanova. Sve odredbe Kolektivhog ugovora se
realiziraju, a tijekom 2013. godine u potpunosti ¢e se realizirati odredbe koje se odnose na
izjednacavanje pla¢a zaposlenika u ustanovama predskolskog odgoja i naobrazbe s placama u
osnovnom skolstvu kako je propisano ¢lankom 51. Zakona o predskolskom odgoju i
obrazovanju.

1.1. Djecji vrti¢ Radost

Djegji vrti¢ Radost u svom sastavu ima 9 podruénih objekata (PCelica, Bokanjac, Bili brig,
Grigor Vitez, Jadran, Galeb, Vruljica, Vostarnica i Visnjik). Vrti¢ ima sredidnju kuhinju koja se
nalazi u sklopu Podruénog objekta Vruljica. Vrti¢ okuplja 896 djece u 43 odgojne skupine, od
toga je 78 djece jaslicne dobi, 657 djece vrticke dobi i 161 dijete u programu predskole. U
stalnom radnom odnosu zaposleno je 128 radnika, od toga 72,5 odgojitelja.

"DV Latica obuhvacen je Programom UQ za zdravstvo i socijalnu skrb



Broj djece i skupina po podruénim objektima u pedagos$koj 2012./2013. godini:

R. br. PODRUCNI OBJEKT BROJ SKUPINA BROJ DJECE
1. Biti brig 6 136
2, Bokanjac 3 53
3. Galeb 1 20
4. Grigor Vitez 9 200
5, Jadran 2 35
6. Pcelica 4 78
7. Vostarnica 6 117
8. Vruljica 6 122
9. Visnjik 6 135

UKUPNO 43 896

Djeéjem vrticu financiraju se potrebni rashodi za place i doprinose na plate. Naknade
tro8kova zaposlenima koji se odnose na prijevoz zaposlenih, te ostali rashodi za zaposlene, a
koji se odnose na jubilarne nagrade i otpremnine financiraju se u 40%-tnom iznosu, a ostatak iz
izvornih prihoda vrtica. Ostale rashode, materijalne i financijske, teku¢e odrZzavanje te sredstva
za zaposlene prema posebnim odlukama vrti¢ ¢e financirati iz izvornih prihoda. Izvorni prihodi
vrticéa prvenstveno se odnose na participaciju roditelja koja iznosi 700,00 kn mjeseéno za
cjelodnevni (10-satni) program i 100,00 kn za program predskole (2,5-satni).

Plaée za redovan rad 9.900.000,00 kn
Doprinosi za zdravstveno osiguranje 1.336.500,00 kn
Doprinosi za zapoSljavanje 178.200,00 kn
Naknade troSkova zaposlenima 176.000,00 kn
Ostali rashodi za zaposlene 352.000,00 kn

Tekuée donacije u iznosu od 110.000,00 kuna odnose se na transfer sredstava
Ministarstva, znanosti, obrazovanja i sporta namijenjen za program predskole i program rada s
djecom s posebnim potrebama.

1.2. Djecji vrti¢ Sunce

Djedji vrtic Sunce u svom sastavu ima 9 podruénih objekata (Ciciban, Jazine, Duga,
Maslacak, Vladimir Nazor, Ri¢ina, Tratincica, Smiljevac, KoZino). Vrti¢ ima sredi$nju kuhinju u
sklopu PO Ciciban. Vrti¢ okuplja 715 djece u 34 odgojne skupine, od toga je 95 djece jasli¢ne
dobi, 500 djece vrticke dobi i 120 djece u programu predskole. U stalnom radnom odnosu
zaposleno je 110 radnika, od toga 62 odgojitelja.

Broj djece i skupina po podruénim objektima:




R. br. PODRUCNI OBJEKT BROJ SKUPINA BROJ DJECE
1. Ciciban 10 200
2. Jazine 8 170
3. Duga 3 71
4. Maslagak 3 68
5. Vladimir Nazor 2 36
6. Ri¢ina 1 20
7. Tratin€ica 1 17
8. Smiljevac 5 112
9. Kozino 1 21

UKUPNO 34 715

Djegjem vrticu financiraju se potrebni rashodi za place i doprinose na pla¢e. Naknade
troSkova zaposlenima koji se odnose na prijevoz zaposlenih, te ostali rashodi za zaposlene, a
koji se odnose na jubilarne nagrade i otpremnine financiraju se u 40%-tnom iznosu, a ostatak iz
izvornih prihoda vrtica. Ostale rashode, materijalne i financijske, tekuée odrzavanje te sredstva
za zaposlene prema posebnim odlukama vrti¢ ¢e financirati iz izvornih prihoda. 1zvorni prihodi
vrtiéa prvenstveno se odnose na participaciju roditelja koja iznosi 700,00 kn mjesedno za
cjelodnevni (10-satni) program i 100,00 kn za program predskole (2,5-satni).

Place za redovan rad 8.700.000,00 kn
Doprinosi za zdravstveno osiguranje 1.174.500,00 kn
Doprinosi za zaposljavanje 156.600,00 kn
Naknade trodkova zaposlenima 140.000,00 kn
Ostali rashodi za zaposlene 138.000,00 kn

Tekuée donacije u iznosu od 100.000,00 kuna odnose se na transfer sredstava
Ministarstva, znanosti, obrazovanja i sporta namijenjen za program predskole i program rada s
djecom s posebnim potrebama.

1.3. Vrtiéi drugih osnivaca

U cilju zadovoljavanja javnih potreba na podrucju predskolskog odgoja i naobrazbe pored
oshivanja vlastitih ustanova Grad Zadar podupire i rad djecjih vrtica drugih osnivaca, privatnih i
vjerskih. Program sufinanciranja vrtica drugih osnivaa zapoeo je od poletka pedagoske
2009./2010. godine, a program se nastavlja i u 2013. godini. S vrti¢ima drugih osnivaa Grad je
sklopio poseban ugovor o sufinanciranju cjelodnevnog 10-satnog programa. Grad je preuzeo
obvezu ovim vrticima isplacivati potporu za place odgojitelja u visini iznosa bruto place kakva se
isplacuje odgojiteljima u ustanovama kojima je Grad osniva¢, a vrti¢i su se obvezali naplacivati
participaciju od roditelja u iznosu od 700,00 kuna i postivati ostale pedagoske standarde
sukladno Zakonu. Vrti¢i drugih osnivada pocetkom pedagoske 2012./2013. godine ukupno
okupljaju 1076 djece u 51 odgojnoj skupini, od toga je 365 djece jasli¢ne dobi, a 711 djece
vrticke dobi.

Vrti¢i drugih osnivaga u programu sufinanciranja:




BR.
R. br. VRTIC BROJ DJECE | SKUPINA | ODGOJITELJI

1. CUPERAK 40 2 4
2. SMIJESAK 60 3 6

3. MASLACAK 164 7 14
4. BAMBI 48 2 4
5. ZUTO PACE 37 2 4
8. RIBICA 62 3 6
7. PINOKIO 44 2 4

8. KOCKA-KOCKICA 99 5 10
9. VRAPCIC 56 3 6
10. SNUP!I 55 3 6
11. BLAGOVIJEST 42 2 4
12. JORDANOVAC 55 2 4
13. MORE 25 1 2
14. KOCKICA 25 1 2
15, KLOKAN 41 2 4
16. PETAR PAN 38 2 4
17. SKOLJKICA 78 4 8
18. LOPTICA 47 2 4
19. SUSKALICA 36 2 4
20. VAL 24 1 2

UKUPNO: 1076 51 102

U projekt sufinanciranja tijgkom godine mogu se ukljuéiti i drugi vrti¢i koji udovolje
propisanim kriterijima.

Predvidena sredstva za sufinanciranje rada vrtica drugih osniva¢a iznose 9.000.000,00
kuna.

2. STIPENDIRANJE UCENIKA | STUDENATA

Pocetkom studenoga tekuée godine Grad Zadar raspisuje natje€aj za dodjelu stipendija
ucenicima i studentima za sljedeéu Skolsku/akademsku godinu. Za $kolsku/akademsku
2012./2013. godinu raspisuje se natjeaj za dodjelu 85 studentskih stipendija i 15 stipendija za
ucenike srednjih skola. Od broja stipendija koji se odnosi na studente 25 stipendija dodjeljuje se
studentima prve godine, a 30 studentima visih godina studija, te 15 stipendija studentima prve
godine koji se 8koluju za deficitarna zvanja i 15 stipendija studentima vi$ih godina koji se $koluju
za deficitarna zvanja.

Stipendija za u€enike iznosi 200,00 kn mjesecno, za studente koji studiraju u mjestu
prebivaliSta 500,00 kn, a za studente koji studiraju izvan mijesta prebivalista 700,00 kn.
Stipendija se isplac¢uje za 10 mjeseci tijekom $kolske/akademske godine.

Na temelju Pravilnika o stipendiranju i odobravanju drugih oblika potpore, uéenicima i
studentima koji imaju prebivaliSte na podru¢ju Grada Zadra, mogu se dodijeliti i jednokratne
financijske potpore u neoporezivom iznosu koji sada iznosi 1.600,00 kuna. Gradonacelnik Grada
Zadra, na prijedlog Povjerenstva za stipendiranje i odobravanje drugih oblika potpore uéenicima
i studentima, pod posebnim uvjetima, mozZe dodijeliti potporu za poslijediplomski studij ili
specijalizaciju na medicinskim studijima ukoliko se radi o kadrovima od posebnog interesa za
Grad Zadar.

U suradnji s OTP bankom za proteklu akademsku godinu Grad je dodijelio dodatnih 15
stipendija za redovite studente slabijeg imovnog stanja. Sredstva za isplatu stipendija u iznosu
od 100.000,00 kuna Gradu je donirala OTP banka. Stipendije su dodijeliene prema posebnim



uvjetima, sukladno potpisanom ugovoru o donaciji, a glavni kriteriji su imovno i socijalno stanje
obitelji studenta. Stipendije iz ovoga programa su nepovratne i isplacuju samo za jednu
akademsku godinu. Stipendija za studente koji studiraju u mjestu prebivalista iznosila je 500,00
kn, a za studente koji studiraju izvan mjesta prebivali$ta iznosila je 700,00 kn. Nastavak ovoga
programa nastavlja se i u sljedecoj proracunskoj godini.

ProraCunom su predvidena sredstva za isplatu naknada troma vanjskim ¢lanovima
Povjerenstva. Naknada se isplaéuje u iznosu od 170,00 kn neto po odrzanoj sjednici.

Naknade ¢lanovima povjerenstva 5.000,00 kn
Stipendije i $kolarine 2.200.000,00 kn

3. SKOLSTVO
3.1. Decentralizirane funkcije osnovnog $kolstva

Grad Zadar je preuzeo osniva¢ka prava nad osnovnim $kolama na svome podrucju, a
time i obvezu financiranja decentraliziranih funkcija osnovnog Skolstva za $to se sredstva
osiguravaju iz dodatnog udjela poreza na dohodak za decentralizirane funkcije i iz potpore
izravnanja Drzavnog Prora¢una Republike Hrvatske.

Iznos sredstava za decentralizirane funkcije procijenjen je sukladno Smjernicama
ekonomske i fiskalne politike za razdoblje 2013. — 2015. Vlade RH, a ovim Programom i
Proratunom planiraju se sredstva kako se ne bi ugrozio dosegnuti standard Skola, prvenstveno
na pozicijama materijalnih i financijskih rashoda.

lzvori Materijaini i | Rashodi za materijal, | Rashodi za nabavu

sredstava/Sredstva financijski rashodi dijelove i usluge | proizv. dugotrajne

prema namjeni tekuceg i investicijskog | imov. i dod. ulaganja
odrzavanja na nef. imovini

Sredstva prema

kriterijima iz Smjernica 6.720.199,00 853.926,00 2.183.623,00

'Zza;’grr;‘a sredstva Grada 1.690.901,00 11.074,00 16.377,00

Grad Zadar je osniva¢ 10 osnovnih §kola i to: OS Stanovi, OS Krune Krsti¢a, OS Petra
Preradovi¢a, OS Simuna Kozi¢i¢a Benje, OS Sime Budini¢a, OS Smiljevac, OS Bartula Kasi¢a,
OS Zadarski otoci i OS Voétarnica, zajedno sa Zadarskom Zupanijom osnivag je Glazbene $kole
Blagoja Berse. Prema odluci Ministarstva znanosti, obrazovanja i $porta Glazbena $kola Blagoja
Berse od 2010. godine sredstva za decentralizirane funkcije poviadi iz Prorauna Zadarske
Zupanije, a ne kao dotad i iz Proratuna Grada Zadra. Pravo na sufinanciranje programa iz
decentraliziranih sredstava, na temelju ugovora izmedu Viade RH i Katolicke crkve od 2010.
godine ostvaruje i Osnovna glazbena $kola Svetoga Benedikta.

Skole, kojima se iz Proraduna Grada Zadra financiraju decentralizirane funkcije, pohada
6.702 uCenika u 331 razrednom odjelu. Nastava se izvodi u 10 mati¢nih skola i 17 podruénih
8kola, odnosno podru¢nih odjela.

Decentralizirane funkcije osnovnog Skolstva odnose se na materijalne i financijske
rashode osnovnih §kola, rashode za tekuce i investicijsko odrZzavanje i rashode za nabavu
proizvedene dugotrajne imovine i dodatna ulaganja na nefinancijskoj imovini.

Vlada Republike Hrvatske svake godine donosi Odluku o kriterijima i mjerilima za
utvrdivanje bilan€nih prava za financiranje minimalnog financijskog standarda javnih potreba
osnovnog S$kolstva na temelju koje Grad Zadar izraduje vlastite kriterije za financiranje
decentraliziranih funkcija kao i planove rashoda za investicijsko odrzavanje i nabavu
proizvedene dugotrajne imovine i dodatna ulaganja na nefinancijskoj imovini. Sredstva
predvidena ProraCunom utvrdena su na temelju iznosa utvrdenih za 2012. godinu i projekcije
rasta na temelju Smjernica ekonomske i fiskalne politike Viade RH u razdoblju 2013. do 2015.
godine.

Odlukom o kriterijima utvrduju se kriteriji za financiranje materijainih i financijskih rashoda
osnovnih 8kola, a odnose se na broj u€enika, broj razrednih odjela, broj osnovnih $kola, broj




podrucnih Skola, broj oto¢nih $kola i broj ra¢unala, a mjerila su mjeseéne cijene odredene prema
sljededim elementima:

- po u€eniku 25,00 kuna mjesecno,

- po razrednom odjelu 250,00 kuna mjeseéno,

- po osnovnoj Skoli 2.500,00 kuna mjeseéno,

- po podrucnoj 8koli 300,00 kuna mjesecno,

- po oto¢noj $koli 2.000,00 kuna mjesecno,

- za Kkoristenje raunalne opreme 50,00 kuna mjese¢no po racunalu.

Prema opsegu programa, obuhvaéeni su sliedeéi materijalni i financijski rashodi:
sluzbena putovanja, strué¢no usavr$avanje zaposlenika, naknade za rad povjerenstava i sl.,
uredski materijal i ostale materijalne rashode, sitni inventar i auto gume, usluge telefona i poste,
usluge promidzbe i informiranja, komunalne usluge (osim usluga ¢uvanja imovine i osoba),
intelektualne i osobne usluge, raunalne usluge, premije osiguranja, reprezentaciju, ¢lanarine,
bankarske i usluge platnog prometa, zatezne kamate, ostale nespomenute usluge i rashode
potrebne za funkcioniranje skole.

Skolama se na ovaj nadin utvrduju bilanéna prava na sredstva, a isplata se vrdi na
temelju stvarnog rashoda u proteklom mjesecu. Ostali materijalni i financijski rashodi: energenti
za zagrijavanje, rasvjetu i pogon 8kole, zdravstveni pregledi zaposlenika $kole, najamnine i
zakupnine prostora i opreme za realizaciju nastave, prijevoz uéenika sukladno &lanku 69.
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli i usluge ¢uvanja imovine i osoba
financiraju se na temelju opravdanih potreba i stvarno nastalog troska.

Materijalni rashodi 8.344.400,00 kn
Financijski rashodi 66.700,00 kn

Rashodi za materijal, dijelove i usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja kao materijalni
rashod Skole odnosi se na aktivnosti investicijskog odrzavanja $kolskoga prostora, opreme,
nastavnih sredstava i pomagala u osnovnim Skolama i predstavlja predvidivo i plansko
odrZavanje i obnavljanje $kolskih zgrada i ugradene opreme, kao i obnavljanje pokretne opreme,
nastavnih sredstava i pomagala. Opseg i visina investicijskog odrZzavanja utvrduje se u skladu sa
stvarnim tehni¢kim stanjem (vijek trajanja), potrebnim adaptacijama, rekonstrukcijama i
zamjenama u cilju pobolj8avanja uvjeta koristenja ili udovoljavanja promijenjenim zakonskim i
tehni¢kim propisima zgrada, opreme, nastavnih sredstava i pomagala.

Tekuée odrzavanje odnosi se na popravak kvarova koji se ne mogu planirati, bojenje
zidova 8kolskog prostora, te odrzavanje sredstava rada i opreme radi osiguravanja pretpostavki
za redovito funkcioniranje skole.

Sredstva za tekuce i investicijsko odrzavanje $kolama se raspodjeljuju i tro$e se na

osnovu Plana rashoda za nabavu materijala, dijelova i usluga tekuéeg i investicijskog odrzavanja
koji donosi Grad Zadar na temelju spomenute Odluke Viade RH.

Materijal i dijelovi za

tekuce i investicijsko odrzavanje 30.000,00 kn
Usluge tekuceg i investicijskog
odrzavanja 835.000,00 kn

Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine i dodatna ulaganja na nefinancijskoj
imovini odnose se na kapitalne projekte gradnje, na ulaganja kojima se produzuje vijek uporabe,
povecava kapacitet, mijenja namjena ili znatno poboljsavaju funkcionalna svojstva nefinancijske
imovine, te na nabavku nove opreme, nastavnih sredstava i pomagala. To su projekti za kojima
postoji opravdana potreba, a pri ¢emu se obvezatno primjenjuju standardi i normativi prostora i
opreme koje utvrduje nadlezni ministar.

Sredstva za nabavu proizvedene dugotrajne imovine i dodatna ulaganja na nefinancijskoj
imovini 8kolama se raspodjeljuju i tro8e na osnovu Plana rashoda za nabavu proizvedene
dugotrajne imovine i dodatna ulaganja na nefinancijskoj imovini kojeg donosi Grad Zadar na
temelju spomenute Odluke Viade RH.



Uredska oprema i namjestaj 300.000,00 kn

Komunikacijska oprema 20.000,00 kn
Oprema za odrzavanje i zastitu 30.000,00 kn
Sportska i glazbena 30.000,00 kn
Uredaji, strojevi i oprema za ostale namjene 20.000,00 kn
Dodatna ul. na gradevinskim objektima 1.800.000,00 kn

3.2. lzvanstandardni programi odgoja i obrazovanja

Na temelju ¢lanka 143. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 8koli jedinica
lokalne samouprave moze utvrditi Sire javne potrebe u djelatnosti osnovnog i srednjeg skolstva.
Ovim programom utvrduju se Sire javne potrebe kroz projekte: program produzenog boravka,
program izvanskolskih i izvannastavnih aktivnosti i drugi izvanstandardni programi odgoja i
obrazovanja.

Na poziciji izvanstandardnih programa planirana su sredstva za potporu Puckom
otvorenom uilistu nad kojim je Grad Zadar preuzeo osnivacka prava.

Program produzenog boravka

ProduzZeni boravak je neobvezni oblik neposrednog odgojno-obrazovnog rada koji se
provodi izvan redovite nastave i ima svoje pedagoske, odgojne, zdravstvene i socijalne
vrijednosti. Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli uvodenje i provodenje
ovoga programa u oshovnim Skolama povjereno je jedinicama lokalne i podru¢ne (regionalne)
samouprave koje i financiraju izvodenje programa. Program je prvi put realiziran u $kolskoj
2005./2006. godini, a provodio se u OS Krune Krsti¢a u dvije odgojno-obrazovne skupine i u OS
Petra Preradovi¢a u jednoj odgojno-obrazovnoj skupini. Po¢etkom Skolske 2010./2011. godine
program produzenog boravka uveden je u jo$ dvije $kole i to OS Stanovi i OS Zadarski otoci, u
svakoj po jedna odgojno-obrazovna skupina. 5

U skolskoj 2012./2013. godini program ¢e se provoditi u Cetiri $kole i to: OS Krune Krstica
u tri odgojno-obrazovne i OS Petra Preradoviéa u dvije odgojno-obrazovne skupine, OS Stanovi
i OS Zadarski otoci u jednoj odgojno-obrazovnoj skupini.

Ukoliko se za program produzenog boravka prijavi veci broj uéenika prednost pri upisu
utvrduje se na temelju sljedecih kriterija: djeca invalida Domovinskog rata, ako je drugi roditelj
zaposlen; djeca obaju zaposlenih roditelja, odnosno uzdrZavatelja i djeca samohranog
zaposlenog roditelja, odnosno uzdrzavatelja; djeca iz obitelji s troje i vise djece i djeca koja imaju
slabije uvjete stanovanja.

ProduZeni boravak besplatan je za uéenike, buduci Grad Zadar osigurava sredstva za
plaée i druga materijalna prava ucitelja, a roditelji osiguravaju prehranu uéenika.

Produzeni boravak 800.000,00 kn
lzvans§kolske i izvannastavne aktivnosti

U 8kolama se izvode izvannastavne aktivnosti, radi zadovoljavanja razli¢itih potreba i
interesa ucenika. lzvannastavne aktivnosti planiraju se $kolskim kurikulumom i godi$njim planom
i programom neposrednih nositelja odgojno-obrazovne djelatnosti u $Skoli. Izvannastavne
aktivnosti nisu obvezne za u€enike, ali uéenicima omogucuju iskazivanje i ostvarivanje posebnih
zanimanja i sklonosti. Kroz izvannastavne aktivnosti otkriva se i njeguje darovitost uenika na
odredenom podrucju, poti¢e stvaralastvo i omogucava stjecanje znanja i umijeca izvan redovite
nastave. lzvanskolske aktivnosti programski se podudaraju i nadopunjuju s izvannastavnim
aktivnostima.

Poseban oblik izvannastavnih aktivnosti predstavlja sustav natjecanja i smotri od Skolske
do republiCke razine, a koji je usmjeravan od strane Agencije za odgoj i obrazovanje. Lepeza
programa na tom podruéju je vrlo Siroka od smotre LiDraNo, natjecanja iz pojedinih predmeta
kao §to su natjecanja iz hrvatskog jezika, stranih i klasi¢nih jezika, matematike, kemije, povijesti,



zemljopisa, informatike do natjecanja i smotri kao $to su ekokviz, pruzanje prve pomodi,
sigurnost u prometu i dr. (na sedam podrucja organizira se vise od 30 razliitih natjecanja).
Sportska nhatjecanja predstavljaju poseban segment $kolskih natjecanja, te se organiziraju za
razli¢ite vrste Sportova.

Kako bi u€enike potakli na $to organiziranije bavljenje Sportom Grad Zadar i Zadarska
zupanija pokrenuli su pilot projekt Kosarkaske lige osnovnih $kola Zadarske Zupanije.
KoSarkaska liga realizira se kroz utakmice $kolskih ekipa podijeljenih u dvije skupine koje igraju
jednostrukim bod sustavom s odigravanjem zavrénog turnira Cetiriju najbolje plasiranih ekipa, po
dvije iz svake skupine. PoCetna zelja da ovaj pilot projekt postane redoviti program ovime se
ostvaruje, a ostaje tendencija prosirenja na druge $portove uz ukljuéenje Sto veéeg broja
ucenika. Prosle Skolske godine liga se financirala sredstvima iz proracuna kao i sponzorskim
sredstvima, a sponzorska sredstva nastojat éemo osigurati i ove Skolske godine.

Pored ovih programa podupirat ¢e se i drugi programi izvanskolskih i izvannastavnih
aktivnosti kao $to je tiskanje Skolskih ¢asopisa, smotre uenickih zadruga, Novigradsko proljece,
natjecanje u debati, Benjafest, organizirano obiljezavanje zadnjeg dana nastave maturanata
zadarskih srednjih 8kola i sl.

Izvangkolske i izvannastavne aktivnosti 400.000,00 kn
- Skolska kosarkaska liga 50.000,00 kn
- programi izvannast.i izvansk. aktiv. 250.000,00 kn

- potpora $k. natjecanjima-sufinanciranje Zadarske zupanije 100.000,00 kn
Drugi izvanstandardni programi

ProraCunom za 2013. godinu predvidena su sredstva za izvanstandardne programe u
osnovnim Skolama. Sredstva su predlozena za program osobnih pomoénika u nastavi, program
njema&kog jezika od |.-IV. razreda u OS Sime Budiniéa, podréku osnivanju struénog tima za
vrtiée drugih osnivada, te sredstva za program kineziterapije u OS Vostarnica koja transferira
Zadarska zupanija. Tijekom ove skolske godine Grad ¢e kao pilot projekt pokrenuti osnivanje
Centra izvrsnosti za matematiku u suradnji s osnovnim Skolama kojima je osnivad i

Matemati¢kim drustvom Zadar.

Program uvodenja osobnih pomoc¢nika u nastavi s realizacijom je zapo¢eo u travnju
2010. godine. Obrazovanje i briga o djeci s teSko¢ama u razvoju posljednjih godina uklju¢uje
opsezniju integraciju i inkluziju u redovni sustav skolovanja. Uklju€ivanje u redovne razredne
odjele sa stajaliSta Drzavnog pedagos$kog standarda imalo je za posljedicu manji broj u€enika u
razrednom odjelu obzirom na vrstu teSkoée i broj u¢enika koji moze biti uklju¢en kao i posebnu
brigu 8kolskih struénih timova. Pozitivna europska praksa inkluzije ukljuCuje i osobne pomoénike
kao pomo¢ u odgojno-obrazovnom procesu djece s teSkoama u razvoju. Kako u osnovnim
Skolama kojima je Grad Zadar osniva¢ takoder postoje ucenici s teSko¢ama uvodenje osobnih
pomoénika u odgojno-obrazovni sustav postao je dio Sirih javnih potreba. Zbog specifiCnosti
ovoga programa osnovano je Povjerenstvo za uvodenje osobnih pomocnika u nastavu kojemu je
zadatak sagledavanje ukupne situacije i potrebe za pomocénicima u nastavi, te ostali poslovi do
same realizacije i angaziranja pomocnika. U realizaciji ovoga programa Grad Zadar suraduje s
udrugama koje Stite interese djece s posebnim potrebama, medu kojima s Udrugom roditelja
djece s posebnim potrebama Nebo, Udrugom za Down sindrom i Udrugom osoba o$teéena
sluha Zadar. Suradnja je uspostavljena i s mobilnim stru¢nim timovima pri institucijama Vinko
Bek, Goljak, Suvag i dr. U skolskoj 2012./2013. godini angazirano je 28 osobnih pomoénika.

Program osobnih pomoc¢nika dobio je potrebnu suglasnost Ministarstva znanosti
obrazovanja i sporta, a pravobraniteljica za djecu svim jedinicama lokalne i podrucne
(regionalne) samouprave preporudila je sustavno financiranje osobnih pomoénika u nastavi za
djecu s teSko¢ama.

Program uéenja njemackog jezika od prvog razreda u OS éinje Budini¢a je zapo&eo
pocetkom Skolske 2011./2012. godine kao pilot-projekt. Osnovna Skola Sime Budinica je Skola u
kojoj se njemacki jezik uli kao drugi strani jezik od Cetvrtog razreda. lzvodenje nastave



financirano je od strane Ministarstva znanosti obrazovanja i $porta kao i u drugim skolama. Dva
sata tjedne nastave izvode se u 24 razredna odjela (5 odjela razredne nastave i 19 odjela
predmetne nastave) $to je najveci opseg ucenja njemackog jezika od svih $kola kojima je Grad
osniva&. Skola je pokrenula inicijativu kako bi se ugenje njemadkog jezika zapodelo od prvog
razreda. Prema provedenoj anketi gotovo 70% ucenika prvih razreda iskazalo je interes za ovaj
program. Od pet razrednih odjela ucenika drugih razreda u Cetiri odgojno-obrazovne skupine
program se nastavlja i ove $kolske godine i to kroz dva sata tjedne nastave. Pored uéenika
drugih razreda u program su ukljuéeni i uéenici prvih razreda i to u Cetiri odgojno-obrazovne
skupine. Program bi se nastavio i u treéem razredu tako da bi bio ostvaren kontinuitet ucenja
njemackog jezika kao drugog stranog jezika za Citavo vrijeme osnovnoskolskog obrazovanja.

Program potpore struénom timu vrti¢a drugih osniva¢a nastavlja se u suradnji s Udrugom
odgojitelja predskolske djece Maraske. Udruga je angazirala stru¢nog suradnika pedagoga, a
sredstva za isplatu place osiguravaju se u Proradunu.

Program kineziterapije u OS Vostarnica provodi se od 2004. godine, a u kineziterapijski
postupak trenutno je ukljueno 53 ucenika na temelju nalaza fizijatra. Sredstva za ovaj program
osigurava Zadarska zupanija.

lzvanstandardni programi u osnovnim $kolama 1.000.000,00 kn
- osobni pomoénici u nastavi 645.000,00 kn
- program njemackog jezika i drugi izvan.stand.prog.  100.000,00 kn
- program osnivanja centra izvrsnosti 50.000,00 kn
- podrska stru¢nom timu vrti¢a drugih osnivac¢a 105.000,00 kn

- program njege u OS Vostarnica — transf. Ministarstva 100.000,00 kn
Pucko otvoreno uciliste

Grad Zadar preuzeo je osnivatka prava nad ustanovom Pucko otvoreno udiliste.
Prodajom svojih usluga ustanova osigurava sredstva za plaée zaposlenika i druge potrebne
rashode. OsnivaC podupire rad ustanove i Proraunom osigurava sredstva za tekuce
poslovanje.

Tekuce donacije 50.000,00 kn

Il
Sredstva za financiranje Programa javnih potreba u predskolskom odgoju i Skolstvu osiguravaju
se iz Prora¢una Grada Zadra za 2013. godinu.

ii.
Ovaj Program objaviti ¢e se u ,Glasniku Grada Zadra", a stupa na snagu 1. sije€nja 2013.
godine.
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